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KOMISJA NADZORU FINANSOWEGO

Raport biezacy nr 25 / 2025

Data sporzadzenia: 025-06-30

Skrécona nazwa emitenta

Temat

Uchwaty podjete na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Comp S.A. w dniu 30 czerwca 2025r.

Podstawa prawna

‘Art. 56 ust. 1 pkt 2 Ustawy o ofercie - informacje biezgce i okresowe

Tres¢ raportu:

Zarzad COMP S.A. zsiedzibg w Warszawie (,Spétka”) informuje, ze w dniu 30 czerwca 2025 r. odbyto sie
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spoétki zwotane ogtoszeniem zdnia 2 czerwca 2025 r. (raport biezgcy nr 15/2025),
z porzadkiem obrad uzupetnionym w dniu 9 czerwca (raport biezgcy nr 17/2025).

Tre$¢ dokumentéw, bedgcych przedmiotem gtosowania zostata przekazana do publicznej wiadomos$ci raportem
biezgcym nr 15/2025 zdn. 2 czerwca 2025 r. oraz 17/2025 zdn. 9 czerwca 2025 r.

Na Walnym Zgromadzeniu podjeto nastepujgce uchwaty:

Uchwata Nr 1/2025

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Comp Spétka Akcyjna zsiedzibg w Warszawie

zdnia 30 czerwca 2025 roku

w sprawie wyboru Przewodniczagcego Walnego Zgromadzenia

§1.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki dziatajacej pod firmg Comp S.A. zsiedzibg w Warszawie (,Spoétka”),
niniejszym dokonuje wyboru Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia w osobie Pana Piotra Wojnara.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

W gtosowaniu tajnym nad Uchwatg Nr 1/2025 oddano tgcznie 2.878.844 waznych gtosow z2.878.844 akcji, ktére
stanowig 63,72 % w kapitale zaktadowym, w tym:

+,za” Uchwatg: 2.878.844 gtosy,

+ ,przeciw” — 0 gtosow,

+ ,wstrzymujgcych sie” — 0 gtoséw.

Uchwata Nr 2/2025

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Comp Spétka Akcyjna zsiedzibg w Warszawie

zdnia 30 czerwca 2025 roku

sprawie przyjecia porzadku obrad Zgromadzenia

§1.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Comp Spoétka Akcyjna zsiedzibg w Warszawie niniejszym przjjmuje nastgpujacy
porzadek obrad:

1. Otwarcie obrad Zgromadzenia.

2. Wybér Przewodniczgcego Zgromadzenia.

B. Stwierdzenie prawidlowosci zwotania Zgromadzenia i jego zdolno$ci do podejmowania uchwat.

4. Przyjecie porzadku obrad Zgromadzenia.

b. Rozpatrzenie i podjecie uchwat w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzgdu z dziatalnos$ci Spétki w roku
obrotowym 2024 orazw sprawie zatwierdzenia jednostkowego sprawozdania finansowego Spotki za rok obrotowy
2024.

6. Rozpatrzenie i podjecie uchwat w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy
Kapitatowej Comp S.A. w roku obrotowym 2024 orazw sprawie zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania
finansowego Grupy Kapitatowej Comp S.A. za rok obrotowy 2024.

7. Rozpatrzenie i podjecie uchwaty w sprawie zatwierdzenia: (i) sprawozdania Rady Nadzorczej zdziatalno$ci w
2024 roku wraz zoceng sytuacji Spoétki, zawierajgcego sprawozdanie Komitetu Audytu, (ii) sprawozdania Rady
Nadzorczej zwynikdéw oceny: sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci Spotki w roku obrotowym 2024 i
jednostkowego sprawozdania finansowego Spétki za rok obrotowy 2024 oraz wniosku Zarzadu dotyczgcego
podziatu zysku za rok obrotowy 2024 oraz (iii) sprawozdania Rady Nadzorczej zwynikéw oceny: sprawozdania
Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej Comp S.A. w roku obrotowym 2024 i skonsolidowanego sprawozdania
finansowego Grupy Kapitatowej Comp S.A. za rok obrotowy 2024.

8. Podiecie uchwatvw sprawie brzeznaczenia zvsku osiaanieteao w roku obrotowvm 2024.
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9. Podjecie uchwat w sprawie udzielenia absolutorium czonkom Zarzadu zwykonania przez nich obowigzkéw w

roku obrotowym 2024.

10. Podjecie uchwat w sprawie udzelenia absolutorium czonkom Rady Nadzorczej zwykonania przez nich

obowigzkéw w roku obrotowym 2024.

11. Podjecie uchwat w sprawie ustalenia liczby czonkéw Rady Nadzorczej oraz powotania czonkéw Rady

Nadzorczej na nowg kadencje.

12. Rozpatrzenie i podjecie uchwaty w sprawie wyrazenia opinii o sprawozdaniu Rady Nadzorczej o
ynagrodzeniach czonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej za rok 2024.

13. Podjecie uchwaty w sprawie zmiany Polityki Wynagrodzen czonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Spotki.

14. Podjecie uchwaty w sprawie zmiany uchwaty nr 23/2024 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Comp Spotka

Akcyjna zsiedzibg w Warszawie zdnia 27 czerwca 2024 roku w sprawie udzielenia upowaznienia Zarzgdowi

Spotki do nabycia akcji wiasnych.

15. Podjecie uchwaty w sprawie umorzenia akcji wkasnych Spétki, obnizenia kapitatu zaktadowego Spoétki oraz

ewigzanych ztym zmian statutu Spétki.

16. Podjecie uchwaty w sprawie podzatu (splitu) warto$ci nominalnej akcji Spotki i zmiany Statutu Spotki.

17. Podjecie uchwaty w sprawie zmian statutu Spotki oraz przyjecia tekstu jednolitego statutu Spétki.

18. Sprawy rézne, w tym przedstawienie przez Zarzad Spotki raportu w sprawie stosowania tadu korporacyjnego w

2024 roku orazinformaciji, o ktérych mowa w art. 363 KSH.

19. Zamkniecie Zgromadzenia.

8§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

W gtosowaniu jawnym nad Uchwatg Nr 2/2025 oddano tgcznie 2.626.832 waznych gtosow z2.626.832 akgji, ktére
stanowig 58,14 % w kapitale zaktadowym, w tym:

+,za” Uchwatg: 2.626.832 gtosy,

+,przeciw” — 0 gtosow,

+ ,wstrzymujgcych sie” — 0 gtoséw.

Uchwata Nr 3/2025

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Comp Spétka Akcyjna zsiedzibg w Warszawie

zdnia 30 czerwca 2025 roku

sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzgdu z dziatalno$ci Comp S.A. w roku obrotowym 2024

§1.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki dziatajacej pod firmg Comp S.A. zsiedzibg w Warszawie (,Spétka”),
dziatajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 1 Kodeksu spétek handlowych oraz § 24 ust. 2 statutu Spétki, niniejszym
zatwierdza sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Spotki za rok obrotowy 2024.

8§ 2.

Uchwata wchodz w Zzycie z chwilg jej podjecia.

W gtosowaniu jawnym nad Uchwatg Nr 3/2025 oddano tgcznie 2.878.844 waznych gtosow z2.878.844 akgji, ktdére
stanowig 63,72 % w kapitale zaktadowym, w tym:

+,za” Uchwatg: 2.877.407 gtosow,

+,przeciw” — 0 gtosow,

+ ,wstrzymujgcych sie” — 1.437 gltosow.

Uchwata Nr 4/2025

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Comp Spétka Akcyjna zsiedzibg w Warszawie

zdnia 30 czerwca 2025 roku

sprawie zatwierdzenia jednostkowego sprawozdania finansowego Comp S.A. za rok obrotowy 2024

§1.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki dziatajacej pod firmg Comp S.A. zsiedzibg w Warszawie (,Spétka”),
dziatajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 1 Kodeksu spétek handlowych oraz § 24 ust. 2 statutu Spétki, niniejszym
zatwierdza sprawozdanie finansowe Spétki za rok obrotowy 2024, na ktére sktadaja sie:

+ oswiadczenie o zgodnosci zMSSF;

+ wprowadzenie do sprawozdania finansowego;

+ opis prayjjetych zasad (polityki) rachunkowosci oraz sposobu sporzgdzania sprawozdania finansowego;

+ sprawozdanie zzyskow lub strati innych catkowitych dochoddw za okres od dnia 1 stycznia 2024 r. do dnia 31
grudnia 2024 r. wykazujace zysk netto w wysokosci 51.850 tys. PLN (51.850.101,21 PLN) i catkowite dochody na
sume 51.850 tys. PLN;

+ sprawozdanie zsytuacji finansowej sporzgdzone na dzien 31 grudnia 2024 r., ktére po stronie aktywow i
pasywow wykazuje sume 616.101 tys. PLN;

+ sprawozdanie ze zmian w kapitale wtasnym wykazujgce zmniejszenie kapitatu wtasnego o kwote 188.293 tys.
PLN;

+ sprawozdanie z przeptywow pienieznych wykazujgce zmniejszenie stanu srodkéw pienieznych netto w okresie od
dnia 1 stycznia 2024 r. do dnia 31 grudnia 2024 r. o kwote 2.972 tys. PLN;

+ noty objasniajgce do sprawozdania finansowego.

] 2.
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Uchwata wchodz w zycie z chwilg jej podjecia.

W gtosowaniu jawnym nad Uchwatg Nr 4/2025 oddano tgcznie 2.878.844 waznych gltosow z2.878.844 akgji, ktére
stanowig 63,72 % w kapitale zakladowym, w tym:

+,za” Uchwatg: 2.877.407 gtosow,

+ ,przeciw” — 0 gtosow,

F ,wstrzymujacych sie” — 1.437 gtosow.

Uchwata Nr 5/2025

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Comp Spétka Akcyjna zsiedzibg w Warszawie

zdnia 30 czerwca 2025 roku

W sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej Comp S.A. w roku obrotowym
2024

§1.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki dziatajgcej pod firmg Comp S.A. zsiedzibg w Warszawie (,Spétka”),
dziatajgc na podstawie art. 395 § 5 Kodeksu spétek handlowych oraz § 24 ust. 2 statutu Spétki, niniejszym
zatwierdza sprawozdanie Zarzadu z dziatalnos$ci Grupy Kapitalowej Comp S.A. za rok obrotowy 2024.

§ 2.

Uchwata wchodz w zycie z chwilg jej podjecia.

W gtosowaniu jawnym nad Uchwatg Nr 5/2025 oddano tgcznie 2.435.034 waznych gtoséw z2.435.034 akcji, ktore
stanowig 53,89 % w kapitale zaktadowym, w tym:

+,za” Uchwatg: 2.433.597 gtosow,

t.przeciw” — 0 gloséw,

t ,wstrzymujgcych sie” — 1.437 gtosdw.

Uchwata Nr 6/2025
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Comp Spoétka Akcyjna zsiedzibg w Warszawie
zdnia 30 czerwca 2025 roku

sprawie zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego
Grupy Kapitatowej Comp S.A. za rok obrotowy 2024
§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki dziatajacej pod firmg Comp S.A. zsiedzibg w Warszawie (,Spétka”),
dziatajgc na podstawie art. 395 § 5 Kodeksu spétek handlowych oraz § 24 ust. 2 statutu Spotki, niniejszym
zatwierdza skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatowej Comp S.A. za rok obrotowy 2024,
zawierajace:
+ o$wiadczenie o zgodnos$ci zMSSF;
+ wprowadzenie do skonsolidowanego sprawozdania finansowego;
+ opis przyjetych zasad (polityki) rachunkowos$ci oraz sposobu sporzadzania skonsolidowanego sprawozdania
finansowego;
+ skonsolidowane sprawozdanie zzyskéw lub strati innych catkowitych dochodéw za okres od dnia 1 stycznia
2024 r. do dnia 31 grudnia 2024 r. wykazujgce zysk netto w wysokos$ci 38.768 tys. PLN oraz catkowite dochody
ogotem w wysokosci 37.528 tys. PLN;
+ skonsolidowane sprawozdanie z sytuacji finansowej sporzgdzone na dzien 31 grudnia 2024 r., ktére po stronie
aktywoéw i pasywow wykazuje sume 1.005.914 tys. PLN;
+ zestawienie zmian w skonsolidowanym kapitale wtasnym wykazujgce zmniejszenie kapitatu wtasnego o kwote
119 tys. PLN;
+ skonsolidowane sprawozdanie z przeptywow pienieznych wykazujgce zwigkszenie stanu Srodkéw pienigznych
netto w okresie od dnia 1 stycznia 2024 r. do dnia 31 grudnia 2024 r. o kwote 111.501 tys. PLN;
+ noty objasniajgce do sprawozdania finansowego.
8§ 2.

Uchwata wchodz w Zzycie z chwilg jej podjecia.

W gtosowaniu jawnym nad Uchwatg Nr 6/2025 oddano tgcznie 2.878.844 waznych gtosow z2.878.844 akgji, ktére
stanowig 63,72 % w kapitale zaktadowym, w tym:

+,za” Uchwatg: 2.877.407 gtosow,

+ ,przeciw” — 0 gtosow,

+ ,wstrzymujgcych sie” — 1.437 gltoséw.

Uchwata Nr 7/2025
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Comp Spétka Akcyjna zsiedzibg w Warszawie
zdnia 30 czerwca 2025 roku

sprawie zatwierdzenia: (i) sprawozdania Rady Nadzorczej zdzatalno$ci w 2024 roku wraz zoceng sytuacji
Spotki, zawierajgcego sprawozdanie Komitetu Audytu, (ii) sprawozdania Rady Nadzorczej zwynikéw oceny:
sprawozdania Zarzadu z dziatalnos$ci Spotki w roku obrotowym 2024 i jednostkowego sprawozdania finansowego
Spétki za rok obrotowv 2024 oraz wniosku Zarzadu dotvczaceao nodzatu zvsku za rok obrotowv 2024 oraz (iii)
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sprawozdania Rady Nadzorczej zwynikéw oceny: sprawozdania Zarzgdu z dziatalno$ci Grupy Kapitatowej Comp
S.A. w roku obrotowym 2024 i skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Comp S.A. za rok
obrotowy 2024

§1.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki dziatajacej pod firmg Comp S.A. zsiedzibg w Warszawie (,Spétka”),
dziatajgc na podstawie art. 395 § 5 Kodeksu spétek handlowych oraz § 24 ust. 2 Statutu Spétki, niniejszym
zatwierdza (i) sprawozdania Rady Nadzorczej z dziatalno$ci w 2024 roku wraz zoceng sytuacji Spotki,
zawierajgcego sprawozdanie Komitetu Audytu, (ii) sprawozdania Rady Nadzorczej zwynikdéw oceny: sprawozdania
Zarzadu z dziatalnosci Spétki w roku obrotowym 2024 i jednostkowego sprawozdania finansowego Spotki za rok
obrotowy 2024 oraz wniosku Zarzgdu dotyczacego podziatu zysku za rok obrotowy 2024 oraz (iii) sprawozdania
Rady Nadzorczej zwynikéw oceny: sprawozdania Zarzadu z dziatalnos$ci Grupy Kapitatowej Comp S.A. w roku
obrotowym 2024 i skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Comp S.A. za rok obrotowy
2024.

8§ 2.

Uchwata wchodz w Zycie z chwilg jej podjecia.

W gtosowaniu jawnym nad Uchwatg Nr 7/2025 oddano tgcznie 2.878.844 waznych gtosow z2.878.844 akgji, ktére
stanowig 63,72 % w kapitale zaktadowym, w tym:

+,za” Uchwatg: 2.877.407 gtosow,

+ ,przeciw” — 0 gtosow,

+ ,wstrzymujgcych sie” — 1.437 gltosow.

Uchwata Nr 8/2025

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Comp Spétka Akcyjna zsiedzibg w Warszawie

zdnia 30 czerwca 2025 roku

sprawie przeznaczenia zysku osiggnietego w roku obrotowym 2024

§1.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki dziatajacej pod firmg Comp S.A. zsiedzibg w Warszawie (,Spétka”),
dziatajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 2 Kodeksu spétek handlowych oraz § 24 ust. 1 pkt 1 statutu Spétki,
niniejszym decyduje o podziale zysku netto Spotki osiggnietego w roku obrotowym 2024 w kwocie 51.850.101,21
PLN (stownie: pig¢dziesigt jeden milionéw osiemset piecdziesigt tysiecy sto jeden zotych i 21/100) w sposo6b
zaproponowany przez Zarzad Spotki i postanawia przeznaczy¢ catg ww. kwote na kapitat zapasowy.

§ 2.

Uchwata wchodz w zycie z chwilg jej podjecia.

W gtosowaniu jawnym nad Uchwatg Nr 8/2025 oddano tgcznie 2.878.844 waznych gtoséw z2.878.844 akcji, ktore
stanowig 63,72 % w kapitale zaktadowym, w tym:

+,za” Uchwalg: 2.435.034 gtosy,

t.przeciw” — 0 gloséw,

+ ,wstrzymujgcych sie” — 443.810 gtosow.

Uchwata Nr 9/2025
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Comp Spoétka Akcyjna zsiedzibg w Warszawie
zdnia 30 czerwca 2025 roku

sprawie udzelenia cztonkowi Zarzgdu — Panu Robertowi Tomaszewskiemu absolutorium zwykonania przez
niego obowigzkéw Prezesa Zarzadu Spotki w roku obrotowym 2024
§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki dziatajacej pod firmg Comp S.A. zsiedzibg w Warszawie (,Spétka”),
dziatajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spétek handlowych oraz § 24 ust. 2 statutu Spétki, niniejszym
udziela Panu Robertowi Tomaszewskiemu absolutorium zwykonywania przez niego obowigzkéw Prezesa
Zarzadu Spotki w okresie od dnia 1 stycznia 2024 r. do dnia 31 grudnia 2024 r.
8§ 2.

Uchwata wchodz w zycie z chwilg jej podjecia.

Po przeprowadzeniu gtosowania Przewodniczacy Zgromadzenia oswiadczyt, ze w gtosowaniu tajnym nad
Uchwatg Nr 9/2025 oddano tgcznie 2.878.844 waznych gltosow z2.878.844 akcji, ktore stanowig 63,72 % w
kapitale zaktadowym, w tym:

+,za” Uchwatg: 2.258.978 gtosodw,

t.przeciw” — 0 gloséw,

+ ,wstrzymujgcych sie” — 619.866 gtosow.

Uchwata Nr 10/2025

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Comp Spoétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie

zdnia 30 czerwca 2025 roku

sprawie udzelenia cztonkowi Zarzgdu — Panu Krzysztofowi Morawskiemu absolutorium zwykonania przez niego
obowiazkéw Wiceprezesa Zarzadu Sootki w roku obrotowvm 2024
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§1.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki dziatajacej pod firmg Comp S.A. zsiedzibg w Warszawie (,Spétka”),
dziatajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spétek handlowych oraz § 24 ust. 2 statutu Spétki, niniejszym
udziela Panu Krzysztofowi Morawskiemu absolutorium zwykonywania przez niego obowigzkéw Wiceprezesa
Zarzadu Spotki w okresie od dnia 1 stycznia 2024 r. do dnia 31 grudnia 2024 r.

8§ 2.

Uchwata wchodz w zycie z chwilg jej podjecia.

W gtosowaniu tajnym nad Uchwatg Nr 10/2025 oddano tgcznie 2.878.844 waznych glosow z2.878.844 akcji, ktére
stanowig 63,72 % w kapitale zakladowym, w tym:

+,za” Uchwatg: 2.877.407 gtosow,

+,przeciw” — 0 gtosow,

F ,wstrzymujacych sie” — 1.437 gtosow.

Uchwata Nr 11/2025

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Comp Spétka Akcyjna zsiedzibg w Warszawie

zdnia 30 czerwca 2025 roku

W sprawie udzielenia czonkowi Zarzadu — Panu Andrzejowi Wawrowi absolutorium zwykonania przez niego
obowigzkéw Wiceprezesa Zarzadu Spotki w roku obrotowym 2024

§1.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki dziatajgcej pod firmg Comp S.A. zsiedzibg w Warszawie (,Spétka”),
dziatajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spétek handlowych oraz § 24 ust. 2 statutu Spétki, niniejszym
udziela Panu Andrzejowi Wawrowi absolutorium zwykonywania przez niego obowigzkéw Wiceprezesa Zarzadu
Spotki w okresie od dnia 1 stycznia 2024 r. do dnia 31 grudnia 2024 r.

§ 2.

Uchwata wchodz w Zzycie z chwilg jej podjecia.

W gtosowaniu tajnym nad Uchwatg Nr 11/2025 oddano tgcznie 2.877.064 waznych gloséw z2.877.064 akcji, ktére
stanowig 63,68 % w kapitale zaktadowym, w tym:

+,za” Uchwatg: 2.875.627 gtosow,

+,przeciw” — 0 gtosow,

+ ,wstrzymujgcych sie” — 1.437 gltoséw.

Uchwata Nr 12/2025
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Comp Spétka Akcyjna zsiedzibg w Warszawie
zdnia 30 czerwca 2025 roku

sprawie udzelenia cztonkowi Zarzadu — Panu Jarostawowi Wilkowi absolutorium zwykonania przez niego
obowigzkéw Wiceprezesa Zarzgdu Spoétki w roku obrotowym 2024
§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki dziatajacej pod firmg Comp S.A. zsiedzibg w Warszawie (,Spoétka”),
dziatajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych oraz § 24 ust. 2 statutu Spotki, niniejszym
udziela Panu Jarostawowi Wilkowi absolutorium zwykonywania przez niego obowigzkéw Wiceprezesa Zarzadu
Spotki w okresie od dnia 1 stycznia 2024 r. do dnia 31 grudnia 2024 r.
8§ 2.

Uchwata wchodz w zycie z chwilg jej podjecia.

W gtosowaniu tajnym nad Uchwatg Nr 12/2025 oddano tgcznie 2.878.844 waznych gtoséw z2.878.844 akcji, ktdre
stanowig 63,72 % w kapitale zaktadowym, w tym:

+,za” Uchwatg: 2.877.407 gtosow,

t.przeciw” — 0 gloséw,

t ,wstrzymujgcych sie” — 1.437 gltosdw.

Uchwata Nr 13/2025
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Comp Spoétka Akcyjna zsiedzibg w Warszawie
zdnia 30 czerwca 2025 roku

sprawie udzielenia czonkowi Rady Nadzorczej — Panu Grzegorzowi Nalezytemu absolutorium zwykonania przeZ
niego obowigzkéw Przewodniczacego Rady Nadzorczej Spotki w roku obrotowym 2024
§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki dziatajacej pod firmg Comp S.A. zsiedzibg w Warszawie (,Spétka”),
dziatajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spétek handlowych oraz § 24 ust. 2 statutu Spétki, niniejszym
udziela Panu Grzegorzowi Nalezytemu absolutorium zwykonywania przez niego obowigzkéw Przewodniczgcego
Rady Nadzorczej Spoétki w okresie od dnia 1 stycznia 2024 r. do dnia 31 grudnia 2024 r.
8§ 2.

Uchwata wchodz w zycie z chwilg jej podjecia.

W atosowaniu tainvm nad Uchwata Nr 13/2025 oddano tacznie 2.878.844 waznvch atoséw z2.878.844 akcii. ktére
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stanowig 63,72 % w kapitale zakladowym, w tym:
+,za” Uchwatg: 2.258.978 gtosow,

+ ,przeciw” — 0 gtosow,

F ,wstrzymujacych sie” — 619.866 gtosow.

Uchwata Nr 14/2025

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Comp Spétka Akcyjna zsiedzibg w Warszawie

zdnia 30 czerwca 2025 roku

w sprawie udzielenia czonkowi Rady Nadzorczej — Panu Ryszardowi Trepczynskiemu absolutorium zwykonania
przez niego obowigzkéw Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej Spoétki w roku obrotowym 2024

§1.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki dziatajgcej pod firmg Comp S.A. zsiedzibg w Warszawie (,Spétka”),
dziatajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spétek handlowych oraz § 24 ust. 2 statutu Spétki, niniejszym
udziela Panu Ryszardowi Trepczynskiemu absolutorium zwykonywania przez niego obowigzkéw
Wiceprzewodniczagcego Rady Nadzorczej Spotki w okresie od dnia 1 stycznia 2024 r. do dnia 31 grudnia 2024 r.
§ 2.

Uchwata wchodz w Zzycie z chwilg jej podjecia.

W gtosowaniu tajnym nad Uchwatg Nr 14/2025 oddano tgcznie 2.878.844 waznych glosow z2.878.844 akcji, ktére
stanowig 63,72 % w kapitale zaktadowym, w tym:

+,za” Uchwatg: 2.877.407 gtosow,

+,przeciw” — 0 gtosow,

+ ,wstrzymujgcych sie” — 1.437 gltosow.

Uchwata Nr 15/2025
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Comp Spétka Akcyjna zsiedzibg w Warszawie
zdnia 30 czerwca 2025 roku

sprawie udzelenia cztonkowi Rady Nadzorczej — Panu Krystianowi Brymorze absolutorium zwykonania przez
niego obowigzkéw czonka Rady Nadzorczej Spotki w roku obrotowym 2024
§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki dziatajacej pod firmg Comp S.A. zsiedzibg w Warszawie (,Spoétka”),
dziatajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych oraz § 24 ust. 2 statutu Spofki, niniejszym
udziela Panu Krystianowi Brymorze absolutorium zwykonywania przez niego obowigzkéw cztonka Rady
Nadzorczej Spotki w okresie od dnia 1 stycznia 2024 r. do dnia 31 grudnia 2024 r.
8§ 2.

Uchwata wchodz w zycie z chwilg jej podjecia.

W gtosowaniu tajnym nad Uchwatg Nr 15/2025 oddano tgcznie 2.878.844 waznych gtoséw z2.878.844 akcji, ktdre
stanowig 63,72 % w kapitale zaktadowym, w tym:

+,za” Uchwatg: 2.877.407 gtosoéw,

t.przeciw” — 0 gloséw,

t ,wstrzymujgcych sie” — 1.437 gltosdw.

Uchwata Nr 16/2025
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Comp Spoétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
zdnia 30 czerwca 2025 roku

sprawie udzelenia czonkowi Rady Nadzorczej — Panu Julianowi Kutrzebie absolutorium zwykonania przez
niego obowigzkéw cztonka Rady Nadzorczej Spotki w roku obrotowym 2024
§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki dziatajacej pod firmg Comp S.A. zsiedzibg w Warszawie (,Spétka”),
dziatajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spétek handlowych oraz § 24 ust. 2 statutu Spétki, niniejszym
udziela Panu Julianowi Kutrzebie absolutorium zwykonywania przez niego obowigzkéw czonka Rady Nadzorczej
Spotki w okresie od dnia 1 stycznia 2024 r. do dnia 31 grudnia 2024 r.
8§ 2.

Uchwata wchodz w zycie z chwilg jej podjecia.

W gtosowaniu tajnym nad Uchwatg Nr 16/2025 oddano tgcznie 2.878.844 waznych glosow z2.878.844 akcji, ktére
stanowig 63,72 % w kapitale zakladowym, w tym:

+,za” Uchwatg: 2.877.407 gtosow,

+,przeciw” — 0 gtosow,

F ,wstrzymujacych sie” — 1.437 gtosow.

Uchwata Nr 17/2025

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Comp Spétka Akcyjna zsiedzibg w Warszawie
zdnia 30 czerwca 2025 roku
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w sprawie udzielenia czonkowi Rady Nadzorczej — Panu Szczepanowi Strublewskiemu absolutorium zwykonania
przez niego obowigzkéw cztonka Rady Nadzorczej Spotki w roku obrotowym 2024

§1.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki dziatajgcej pod firmg Comp S.A. zsiedzibg w Warszawie (,Spétka”),
dziatajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spoétek handlowych oraz § 24 ust. 2 statutu Spétki, niniejszym
udziela Panu Szczepanowi Strublewskiemu absolutorium zwykonywania przez niego obowigzkéw czonka Rady
Nadzorczej Spotki w okresie od dnia 1 stycznia 2024 r. do dnia 31 grudnia 2024 r.

8§ 2.

Uchwata wchodz w Zycie z chwilg jej podjecia.

W gtosowaniu tajnym nad Uchwatg Nr 17/2025 oddano tgcznie 2.878.844 waznych glosow z2.878.844 akcji, ktdre
stanowig 63,72 % w kapitale zaktadowym, w tym:

+,za” Uchwatg: 2.877.407 gtosow,

+ ,przeciw” — 0 gtosow,

+ ,wstrzymujgcych sie” — 1.437 gltoséw.

Uchwata Nr 18/2025

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Comp Spétka Akcyjna zsiedzibg w Warszawie

zdnia 30 czerwca 2025 roku

sprawie udzelenia cztonkowi Rady Nadzorczej — Panu Piotrowi Nowjalisowi absolutorium zwykonania przez
niego obowigzkéw czonka Rady Nadzorczej Spotki w roku obrotowym 2024

§1.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki dziatajacej pod firmg Comp S.A. zsiedzibg w Warszawie (,Spoétka”),
dziatajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych oraz § 24 ust. 2 statutu Spotki, niniejszym
udziela Panu Piotrowi Nowjalisowi absolutorium zwykonywania przez niego obowigzkéw czonka Rady Nadzorczej
Spotki w okresie od dnia 1 stycznia 2024 r. do dnia 6 grudnia 2024 r.

8§ 2.

Uchwata wchodz w zycie z chwilg jej podjecia.

W gtosowaniu tajnym nad Uchwatg Nr 18/2025 oddano tgcznie 2.878.844 waznych gtoséw z2.878.844 akcji, ktdre
stanowig 63,72 % w kapitale zaktadowym, w tym:

+,za” Uchwatg: 2.877.407 gtosow,

t.przeciw” — 0 gloséw,

t ,wstrzymujgcych sie” — 1.437 gltosow.

Uchwata Nr 19/2025
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Comp Spoétka Akcyjna zsiedzibg w Warszawie
zdnia 30 czerwca 2025 roku

sprawie udzelenia czonkowi Rady Nadzorczej — Panu Piotrowi Kwasniewskiemu absolutorium zwykonania
przez niego obowigzkéw cztonka Rady Nadzorczej Spotki w roku obrotowym 2024
§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki dziatajacej pod firmg Comp S.A. zsiedzibg w Warszawie (,Spétka”),
dziatajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spétek handlowych oraz § 24 ust. 2 statutu Spétki, niniejszym
udziela Panu Piotrowi Kwasniewskiemu absolutorium zwykonywania przez niego obowigzkéw czonka Rady
Nadzorczej Spotki w okresie od dnia 6 grudnia 2024 r. do dnia 31 grudnia 2024 r.
8§ 2.

Uchwata wchodz w zycie z chwilg jej podjecia.

W gtosowaniu tajnym nad Uchwatg Nr 19/2025 oddano tgcznie 2.878.844 waznych glosow z2.878.844 akcji, ktére
stanowig 63,72 % w kapitale zakladowym, w tym:

+,za” Uchwatg: 2.877.407 gtosow,

+,przeciw” — 0 gtosow,

F ,wstrzymujacych sie” — 1.437 gtosow.

Uchwata Nr 20/2025

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Comp Spétka Akcyjna zsiedzibg w Warszawie

zdnia 30 czerwca 2025 roku

w sprawie ustalenia liczby Czonkéw Rady Nadzorczej Spétki nowej kadencji

§1.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki dziatajacej pod firmg Comp S.A. zsiedzibg w Warszawie (,Spoétka”),
dziatajgc na podstawie § 26 Statutu Spofki, niniejszym ustala liczbe Czonkéw Rady Nadzorczej nowej kadencji na
7 (siedem) oséb.

§ 2.

Uchwata wchodz w zycie z chwilg jej podjecia.

W atosowaniu iawnvm nad Uchwata Nr 20/2025 oddano tacznie 2.878.844 waznvch atoséw z2.878.844 akcii.
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ktore stanowig 63,72 % w kapitale zaktadowym, w tym:
+,za” Uchwalg: 2.865.142 gtosy,

+,przeciw” — 12.654 glosy,

F ,wstrzymujacych sie” — 1.048 gtosow.

Uchwata Nr 21/2025

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Comp Spétka Akcyjna zsiedzibg w Warszawie

zdnia 30 czerwca 2025 roku

w sprawie powotania czonka Rady Nadzorczej Comp S.A.

§1.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki dziatajacej pod firmg Comp S.A. zsiedzibg w Warszawie (,Spoétka”),
dziatajgc na podstawie art. 385 § 1 Kodeksu spotek handlowych oraz § 26 Statutu Spoétki, niniejszym powotuje
Pana Grzegorza Nalezytego (PESEL: 78060314058) w sktad Rady Nadzorczej na 2-letnig wspolng kadencje i
powierza mu funkcje Przewodniczgcego Rady Nadzorczej.

8§ 2.

Uchwata wchodz w zycie z chwilg jej podjecia.

W gtosowaniu tajnym nad Uchwatg Nr 21/2025 oddano tgcznie 2.878.844 waznych gtoséw z2.878.844 akcji, ktdre
stanowig 63,72 % w kapitale zaktadowym, w tym:

+,za” Uchwalg: 1.444.373 gtosy,

F.przeciw” — 1.392.384 gtosy,

+ ,wstrzymujgcych sie” — 42.087 gtosow.

Uchwata Nr 22/2025

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Comp Spoétka Akcyjna zsiedzibg w Warszawie

gz dnia 30 czerwca 2025 roku

sprawie powotania czonka Rady Nadzorczej Comp S.A.

§1.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki dziatajgcej pod firmg Comp S.A. zsiedzibg w Warszawie (,Spétka”),
dziatajgc na podstawie art. 385 § 1 Kodeksu spétek handlowych oraz § 26 Statutu Spétki, niniejszym powotuje
Pana Juliana Adama Kutrzebe (PESEL: 61102001959) w sktad Rady Nadzorczej na 2-letnig wspdlna kadencje i
powierza mu funkcje Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej.

8§ 2.

Uchwata wchodz w Zzycie z chwilg jej podjecia.

W gtosowaniu tajnym nad Uchwatg Nr 22/2025 oddano tgcznie 2.878.844 waznych glosow z2.878.844 akcji, ktére
stanowig 63,72 % w kapitale zaktadowym, w tym:

+,za” Uchwatg: 2.865.142 gtosy,

+,przeciw” — 12.654 glosy,

+ ,wstrzymujgcych sie” — 1.048 gtosoéw.

Uchwata Nr 23/2025

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Comp Spétka Akcyjna zsiedzibg w Warszawie

zdnia 30 czerwca 2025 roku

sprawie powotania czonka Rady Nadzorczej Comp S.A.

§1.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki dziatajacej pod firmg Comp S.A. zsiedzibg w Warszawie (,Spétka”),
dziatajgc na podstawie art. 385 § 1 Kodeksu spétek handlowych oraz § 26 Statutu Spétki, niniejszym powotuje
Pana Piotra Wiodzimierza Kwasniewskiego (PESEL: 68031111096) w sktad Rady Nadzorczej na 2-letnig wspding
kadencje i powierza mu funkcje czonka Rady Nadzorcze;j.
8§ 2.

Uchwata wchodz w zycie z chwilg jej podjecia.

W gtosowaniu tajnym nad Uchwatg Nr 23/2025 oddano tgcznie 2.878.844 waznych glosow z2.878.844 akcji, ktore
stanowig 63,72 % w kapitale zakladowym, w tym:

+,za” Uchwalg: 2.865.142 gtosy,

+,przeciw” — 12.654 glosy,

F ,wstrzymujacych sie” — 1.048 gtosow.

Uchwata Nr 24/2025

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Comp Spétka Akcyjna zsiedzibg w Warszawie

z dnia 30 czerwca 2025 roku

w sprawie powotania czonka Rady Nadzorczej Comp S.A.

§1.

Zwvczaine Walne Zaromadzenie spétki dziataiacei pod firma Comp S.A. zsiedziba w Warszawie (.Spétka”).
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dziatajgc na podstawie art. 385 § 1 Kodeksu spotek handlowych oraz § 26 Statutu Spoétki, niniejszym powotuje
Pana Krystiana Brymore (PESEL: 87070904692) w sktad Rady Nadzorczej na 2-letnig wspding kadencje i
powierza mu funkcje czonka Rady Nadzorczej.

8§ 2.

Uchwata wchodz w Zycie z chwila jej podjecia.

W gtosowaniu tajnym nad Uchwatg Nr 24/2025 oddano tgcznie 2.878.844 waznych gtoséw z2.878.844 akcji, ktdre
stanowig 63,72 % w kapitale zaktadowym, w tym:

+,za” Uchwalg: 2.865.142 gtosy,

F.przeciw” — 12.654 gtosy,

t ,wstrzymujgcych sie” — 1.048 gtosow.

Uchwata Nr 25/2025

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Comp Spoétka Akcyjna zsiedzibg w Warszawie

zdnia 30 czerwca 2025 roku

sprawie powotania czonka Rady Nadzorczej Comp S.A.

§1.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki dziatajgcej pod firmg Comp S.A. zsiedzibg w Warszawie (,Spétka”),
dziatajgc na podstawie art. 385 § 1 Kodeksu spétek handlowych oraz § 26 Statutu Spétki, niniejszym powotuje
Pana Marka Niechciat (PESEL: 69032400570) w sktad Rady Nadzorczej na 2-letnig wspdlng kadencje i powierza
mu funkcje czonka Rady Nadzorczej.

8§ 2.

Uchwata wchodz w Zzycie z chwilg jej podjecia.

W gtosowaniu tajnym nad Uchwatg Nr 25/2025 oddano tgcznie 2.878.844 waznych glosow z2.878.844 akcji, ktére
stanowig 63,72 % w kapitale zaktadowym, w tym:

+,za” Uchwatg: 2.865.142 gtosy,

+,przeciw” — 12.654 glosy,

+ ,wstrzymujgcych sie” — 1.048 gtosdw.

Uchwata Nr 26/2025

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Comp Spétka Akcyjna zsiedzibg w Warszawie

zdnia 30 czerwca 2025 roku

sprawie powotania cZonka Rady Nadzorczej Comp S.A.

§1.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki dziatajacej pod firmg Comp S.A. zsiedzibg w Warszawie (,Spétka”),
dziatajgc na podstawie art. 385 § 1 Kodeksu spétek handlowych oraz § 26 Statutu Spétki, niniejszym powotuje
Pana Szczepana Strublewskiego (PESEL: 66122603936) w sktad Rady Nadzorczej na 2-letnig wspdlng kadencje
i powierza mu funkcje czonka Rady Nadzorcze;.

8§ 2.

Uchwata wchodz w zycie z chwilg jej podjecia.

W gtosowaniu tajnym nad Uchwatg Nr 26/2025 oddano tgcznie 2.878.844 waznych glosow z2.878.844 akcji, ktére
stanowig 63,72 % w kapitale zakladowym, w tym:

+,za” Uchwalg: 2.865.142 gtosy,

+,przeciw” — 12.654 glosy,

F ,wstrzymujacych sie” — 1.048 gtosow.

Uchwata Nr 27/2025

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Comp Spétka Akcyjna zsiedzibg w Warszawie

zdnia 30 czerwca 2025 roku

w sprawie powotania czonka Rady Nadzorczej Comp S.A.

§1.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki dziatajacej pod firmg Comp S.A. zsiedzibg w Warszawie (,Spétka”),
dziatajgc na podstawie art. 385 § 1 Kodeksu spotek handlowych oraz § 26 Statutu Spoétki, niniejszym powotuje
Pana Tomasza Mariana Mazurczaka (PESEL: 68050800612) w sktad Rady Nadzorczej na 2-letnig wspdlng
kadencje i powierza mu funkcje czonka Rady Nadzorcze;j.

8§ 2.

Uchwata wchodz w zycie z chwilg jej podjecia.

W gtosowaniu tajnym nad Uchwatg Nr 27/2025 oddano tgcznie 2.878.844 waznych gtoséw z2.878.844 akcji, ktdre
stanowig 63,72 % w kapitale zaktadowym, w tym:

+,za” Uchwalg: 2.865.142 gtosy,

F.przeciw” — 12.654 gtosy,

t ,wstrzymujgcych sie” — 1.048 gtosow.
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Uchwata Nr 28/2025
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Comp Spoétka Akcyjna zsiedzibg w Warszawie
zdnia 30 czerwca 2025 roku
sprawie wyrazenia opinii o sprawozdaniu Rady Nadzorczej o wynagrodzeniach czonkéw Zarzadu i Rady
Nadzorczej za rok 2024

§1.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki dziatajacej pod firmg Comp S.A. zsiedzibg w Warszawie (,Spétka”),
dziatajgc na podstawie art. 395 § 21 Kodeksu spotek handlowych w zw. zart. 90g ust. 6 ustawy zdnia 29 lipca
R005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu
obrotu oraz o spétkach publicznych, niniejszym po zapoznaniu sie ze sprawozdaniem Rady Nadzorczej Spoétki o
wynagrodzeniach za rok obrotowy 2024, niniejszym ocenia jego tre$¢ pozytywnie.

8§ 2.

Uchwata wchodz w Zycie z chwilg jej podjecia.

W gtosowaniu jawnym nad Uchwatg Nr 28/2025 oddano tgcznie 2.878.844 waznych gtosow z2.878.844 akcji,
ktére stanowig 63,72 % w kapitale zaktadowym, w tym:

+,za” Uchwatg: 2.433.986 gtosow,

+,przeciw” — 1.048 gtosow,

+ ,wstrzymujgcych sie” — 443.810 gtosow.

Uchwata Nr 29/2025
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Comp Spétka Akcyjna zsiedzibg w Warszawie
zdnia 30 czerwca 2025 roku
sprawie zmiany Polityki Wynagrodzen czonkéw Zarzagdu i Rady Nadzorczej Spétki

§1.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki dziatajacej pod firmg Comp S.A. zsiedzibg w Warszawie (,Spoétka”),

dziatajgc na podstawie § 24 ust. 2 Statutu Spotki w zwigzku z art. 90e ust. 4 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie

publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu orazo

spotkach publicznych, niniejszym postanawia zmieni¢ Polityke Wynagrodzen Czonkéw Zarzgdu i Rady Nadzorczej

Comp S.A przyjetg w dniu 31 sierpnia 2020 r. i zmieniong w dniu 20 czerwca 2022 r. (dalej ,Polityka

Wynagrodzen”) w nastepujgcy sposob:

(1) pkt. 2.1. Polityki Wynagrodzen otrzymuje nowe, nastepujgce brzmienie:

,2.1. ,Grupa” — oznacza grupe kapitatowa, w sktad ktérej wchodz Spétka jako jednostka dominujgca oraz

kontrolowane przez Spétke jednostki zalezne, w rozumieniu przepiséw ustawy zdnia 29 wrze$nia 1994 r.o

rachunkowosci (tj. DzU.z2023 r., poz. 120 ze zm.);”

(2) wykresla sie pkt. 2.4. Polityki Wynagrodzen, zas pkt. 2.5.-2.9. Polityki Wynagrodzen otrzymujg nowag numeracje,

fj. odpowiednio 2.4.-2.8;

(3) pkt. 2.7. Polityki Wynagrodzen (po zmianach, za$ przed zmiana pkt. 2.8 Polityki Wynagrodzen) otrzymuje nowe,

nastepujgce brzmienie:

,2.7. Ustawa o ofercie” — oznacza ustawe zdnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania

instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu orazo spétkach publicznych (. Dz.U. z2025r.,

poz. 592 ze zm.);”

(4) w pkt. 5.3. Polityki Wynagrodzen wykres$la sige wyrazenie: ,(w szczegdélnosci w Regulaminie Wynagradzania

Zarzadu)’;

(5) w pkt. 6.1. Polityki Wynagrodzen wykres$la sie wyrazenie: ,lub w Regulaminie Wynagradzania Zarzgdu”;

(6) w pkt. 6.7. Polityki Wynagrodzen wykres$la sig¢ wyrazenie: ,lub w Regulamin Wynagradzania Zarzadu”;

(7) w pkt. 6.14. Polityki Wynagrodzen wykresla sie wyrazenie: ,lJub w Regulaminie Wynagradzania Zarzadu”;

(8) pkt. 6.16. Polityki Wynagrodzen otrzymuje nowe, nastepujgce brzmienie:

,6.16. Rada Nadzorcza moze przewidzie¢ w uchwale prawo do zaliczkowej wyptaty cze$ci wynagrodzenia

gzmiennego o ktérym mowa w pkt 6.6.2.”

(9) w pkt. 6.18. Polityki Wynagrodzen wykresla sie wyrazenie: ,lub Regulamin Wynagradzania Zarzgdu”;

(10) w pkt. 7.2. Polityki Wynagrodzen wykres$la sie wyrazenie: ,Jub Regulamin Wynagradzania Zarzadu”;

(11) pkt. 13.2. Polityki Wynagrodzen otrzymuje nowe, nastepujgce brzmienie:

,13.2 Rada Nadzorcza na podstawie niniejszego upowaznienia moze réwniez zadecydowac o uszczegdtowieniu

niniejszej Polityki.”

(12) pkt. 16.6. Polityki Wynagrodzen otrzymuje nowe, nastepujgce brzmienie:

,16.6. Podmioty realizujgce Polityke badajg na biezgco moziwos¢ zaistnienia konfliktu intereséw zwigzanych z

Polityka, biorgc pod uwage postanowienia aktdéw wewnetrznych obowigzujgcych w Spotce.”

(13) pkt. 18.4. Polityki Wynagrodzen otrzymuje nowe, nastepujgce brzmienie:

,18.4. Istotne zmiany w Polityce Wynagrodzen wprowadzone przez Walne Zgromadzenie w dniu 30 czerwca 2022 r|
stosunku do jej pierwotnego brzmienia modyfikujg jedno z kryteriow dotyczace okres$lania wynikow finansowych

Grupy na potrzeby ustalania zmiennego wynagrodzenia czionkéw zarzadu, tj. zmieniajg sposob obliczania

wskaznika wolnych przeptywow pienieznych do Grupy (free cash flow to firm). Ponadto w dniu 30 czerwca 2025 r.

Walne Zgromadzenie wprowadzto zmiany polegajgce na wykresleniu z Polityki Wynagrodzeh odwotan do

reaulaminu wvnaaradzania Zarzadu. zuwaai na niewvkorzvstwwaniu teao mechanizmu w Sooétce. W wvkonaniu
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bowigzku z art. 90d ust. 6 ustawy o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do
rganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych nalezy wskazac¢, ze na zmiane Polityki
ynagrodzen nie miata wptywu uchwata Walnego Zgromadzenia Spétki opiniujgca sprawozdanie o
ynagrodzeniach, gdyz nie wskazywata ona na okoliczno$ci lub zmiany, ktére nalezatoby uwzgledni¢ w Polityce
ynagrodzen.”.
2.
'wyczajne Walne Zgromadzenie niniejszym postanawia przyja¢ nowy tekst jednolity Polityki Wynagrodzen w
brzmieniu okre$lonym w Zatgczniku nr 1 do niniejszej uchwaty.
3.
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

atgcznik nr 1 do uchwaty Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Comp S.A. zdnia 30 czerwca 2025 .
POLITYKA WYNAGRODZEN CZt ONKOW ZARZADU ORAZ RADY NADZORCZEJ COMP S.A.

1. CEL POLITYKI

Polityka wynagrodzen Czonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Comp S.A. zsiedzibg w Warszawie (zwana dalej

,Politykg”), okre$la podstawy, zasadyi procedury ustalania, naliczania i wyptacania wynagrodzen dla Czonkéw

arzadu oraz Czionkéw Rady Nadzorczej Comp S.A. zsiedzibg w Warszawie. Rozwigzania przyjete w Polityce,

powinny przyczynia¢ sie do dbatosci o dlugoterminowe dobro Spétki, realizacji strategii biznesowej,

tugoterminowych interes dw akcjonariuszy orazinwestoréw Spétki, stabilnosci Spétki, pogtebienia tadu

korporacyjnego i nadzoru nad przyznawaniem wynagrodzen, zapewnienia przejrzystych zasad ustalania oraz

yptaty wynagrodzen, w tym wynagrodzen o charakterze zmiennym, zarzgdzania ryzykiem oraz ograniczenia

potencjalnych konfliktow intereséw.

. DEFINICJE

.1 ,Grupa” — oznacza grupe kapitatowa, w sktad ktérej wchodz Spétka jako jednostka dominujgca oraz

kontrolowane przez Spétke jednostki zalezne, w rozumieniu przepiséw ustawy zdnia 29 wrze$nia 1994 r. o

rachunkowosci (tj. DzU.z2023 r., poz. 120 ze zm.);

.2 ,Komitet” — oznacza powotany uchwatg Rady Nadzorczej komitet staty Rady Nadzorczej Spétki, w

zczegoblnosci Komitet Audytu powotany przez Rade Nadzorczg Spotki;

.3 ,Rada Nadzorcza” — oznacza Rade Nadzorcza Spotki;

4 ,Segment”’ — oznacza cze$¢ struktury Spoétki lub Grupy nadzorowang przez jednego z CzZonkéw Zarzgdu

godnie podziatem zadan i odpowiedzialno$ci pomiedzy Czonkdéw Zarzadu;

4 ,Spotka” — oznacza Comp S.A zsiedzibg w Warszawie;

6 ,Srednie Wynagrodzenie w Spétce” — oznacza $rednie miesieczne wynagrodzenie brutto nalezne

pracownikom i wspétpracownikom Spétki (w tym z tytutu umow o prace, umow Zlecenia i o dzieto) wrazz

przyznanymi nagrodami i premiami, zwytgczeniem wynagrodzen pobieranych przez czonkéw Zarzgdu oraz Rady

Nadzorczej za okres poprzedniego roku obrotowego poprzedzajgcego ustalenie wynagrodzenia czonka Zarzadu

lub Rady Nadzorczej;

.7 ,Ustawa o ofercie” — oznacza ustawe z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania

instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spotkach publicznych (tj. Dz.U.z2025r.,

poz. 592 ze zm.);

8 ,Zarzad” — oznacza Zarzad Spoiki.

3. PODSTAWY PRAWNE WYNAGRADZANIA CZt ONKOW ZARZADU

.1 Podstawg prawng wynagradzania Cztonkéw Zarzadu Spétki jest stosunek prawnytgczacy Spotke z Czonkiem

arzadu. Spétka przewiduje powierzenie zarzadzania Spétkg na podstawie:

3.1.1. stosunku pracy realizowanego na mocy umowy o prace zawieranej na czas nieokreslony;

.1.2. Zlecenia zarzadzania Spotka (kontrakt menedzerski) zawieranego na czas sprawowania funkcji Czonka

arzadu;

3.1.3. powotania do petnienia funkcji CZonka Zarzadu na czas sprawowania funkcji Czonka Zarzadu.

.2 Rada Nadzorcza w ramach negocjacji zCztonkiem Zarzgdu okres$la podstawy prawne nawigzanego stosunku
rzadzania oraz zasady wynagradzania Czlonka Zarzadu. Okre$lenie podstawy prawnej zarzagdzania Spotkg przez

Czlonka Zarzadu nastepuje w drodze uchwaty Rady Nadzorczej. Rada Nadzorcza ustalajgc podstawy prawne
ynagradzania Czonkéw Zarzgdu, opiera si¢ na ustalonej miedzy Spétkg i CzZonkiem Zarzadu faktycznej tresci

konomicznej tgczgcego strony stosunku. Jednocze$nie, podstawowe zasady wynagradzania CzZonka Zarzgdu

otyczace czesci statej oraz cze$ci zmiennej wynagrodzenia musza pozostac takie same, niezaleznie od
stosowanej podstawy prawne;.

.3 Na dzien sporzadzania Polityki:

3.3.1. zczionkami Zarzgdu Spotki zawarto umowy o prace na czas nieoznaczony;

.3.2. okres wypowiedzenia uméw o prace odpowiada standardowym warunkom wynikajgcym z Kodeksu Pracy;

.3.3. premie przyznawane sg uznaniowo odrebng uchwatg Rady Nadzorczej;

3.3.4. cZonkowie Zarzadu majg prawo do wykorzystywania dla celéw stuzbowych telefonu, laptopa i innych

niezbednych narzedz i urzgdzen technicznych do wykonywania obowigzkéw cztonka zarzadu;

.3.5. czonkom zarzadu przystuguje zwrot z tytutu opieki medycznej w ustalonej przez Rade Nadzorczg kwocie na

rok orazlimit wydatkdw na szkolenia;

.3.6. czlonkowi Zarzadu przystuguje samochdd stuzbowy wymienialny co 4 lata oraz prawo odkupu samochodu

po cenie wynikajacej zksiag Spotki lub warto$ci wykupu od firmy leasingowej lub wynajmujacej;

3.3.7. cZonkowi Zarzadu przystuguje takze prawo zwrotu wydatkéw zwigzanych z petniona funkcja;

.3.8. czonkéw Zarzadu obowigzuje 12 miesigczny zakaz konkurencji po ustaniu stosunku pracy;

.3.9. czzonkowie Radv Nadzorczei otrzvmuia wvnaarodzenie wwvtacznie z tvtutu powotania na swoia funkcie na
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kres kadencji zgodnie ze stosowng uchwatg Walnego Zgromadzenia, przy czym wynagrodzenie to zalezy od
prawowanej funkcji w ramach Rady Nadzorczej, zas czonkom Rady Nadzorczej zasiadajgcym w komitecie
udytu przystuguje dodatkowe wynagrodzenie.

. ELEMENTY WYNAGRODZENIA CZt ONKOW ZARZADU

.1. Niezaleznie od formy prawnej fgczgcej CzZonka Zarzagdu ze Spétkg, Czonek Zarzadu moze otrzymywac
ynagrodzenie pieniezne zozone zdwdch czesci:

.1.1. czesci statej;

1.2 czesci zmienne;j.

.2. Rada Nadzorcza powotujgc Czonka Zarzadu okresla podstawowe elementy wynagrodzenia pienieznego
Czlonka Zarzadu, w tym wysoko$¢ wynagrodzenia statego i zmiennego oraz zasady zaleznos$ci wynagrodzenia
iennego od wynikéw finansowych w uchwale powotujgcej do petnienia funkcji Czonka Zarzadu lub w uchwale
drebnej.

.3. Rada Nadzorcza moze réwniez przyzna¢ Czonkowi Zarzadu prawo do innych $§wiadczen niepienieznych.

. CZESC STALAWYNAGRODZENIA CZL ONKOW ZARZADU

1. Kazdy z CzZonkéw Zarzadu Spotki moze otrzymywac wynagrodzenie state, wyptacane miesiecznie w
ysokos$ci okreslonej w uchwale Rady Nadzorczej w terminie wyptacania wynagrodzenia pracownikom Spétki.
.2. Kwota wynagrodzenia miesiecznego jest okreslana w wysokosci brutto. Jezeli Spétka zawiera z Czonkiem
arzadu umowe o prace lub kontrakt menedzerski, kwota wynagrodzenia statego jest wyraznie wskazana w ich
resci.

.3. Wynagrodzenie state wyptacane przez Spotke powinno miescic sie w okreslonym przez Rade Nadzorcza
przedziale odnoszacym sie do Sredniego Wynagrodzenia w Spétce. Wysoko$ ¢ wynagrodzenia statego Czionka
arzadu okresla uchwata Rady Nadzorczej.

. CZESC ZMIENNA WYNAGRODZENIA CZt ONKOW ZARZADU

1. Kazdy z CzZonkéw Zarzadu Spotki moze otrzymywac wynagrodzenie zmienne, uzaleznione od wynikow
inansowych. Zalezno$¢ od wynikéw finansowych moze dotyczy¢ zaréwno wynikéw catej Spétki lub Grupy lub
Segmentu, ktéry nadzoruje dany Czonek Zarzadu. Szczeg6towe zasady ustalania, naliczania i wyptacania
ynagrodzenia zmiennego okre$la Rada Nadzorcza w uchwale.

.2. Wynagrodzenie zmienne Czonka Zarzadu uzaleznione jest od osiggniecia przez Spotke lub Grupe Kapitatowg
Ibo Sektor zarzadzany przez Czonka Zarzadu okres$lonych kryteridow w zakresie wynikoéw finansowych i
niefinansowych.

.3. Kryteria w zakresie wynikéw finansowych mogg obejmowaé m.in.

.3.1. wskaznik EBITDA (skonsolidowany) rozumiany jako suma wyniku operacyjnego (EBIT), amortyzac;ji
rzeczowych aktywéw trwatych oraz amortyzacji wartosci niematerialnych, liczonych na danych skonsolidowanych
liczonego w danym okresie sprawozdawczym;

.3.2. wskaznik EPS rozumiany jako zysk Spotki przypadajacy na jedng akcje, tj. Earings Per Share liczonego w
anym okresie sprawozdawczym;

.3.3. wskaznik wolnych przeptywdw pienieznych do Grupy rozumiany jako przeptywy $srodkéw pienieznych z
Ziatalnosci operacyjnej do Grupy, pomniejszone o wydatki inwestycyjne, liczone na danych skonsolidowanych, {j.
ree cash flow to firm, liczony w danym okresie sprawozdawczym;

.3.4. wzrost kursu akcji Spétki na rynku regulowanym w danym okresie sprawozdawczym.

4. Kryteria w zakresie wynikéw niefinansowych mogg obejmowac m.in. realizacje celéow w zakresie prac
badawczo-rozwojowych, w zakresie rozwoju zasobow ludzkich, w zakresie uwzgledniania interesdw spotecznych,
chrony srodowiska, zapobieganiu i likwidowaniu negatywnych skutkdw spotecznych dziatalnos$ci Spétki.

.5. Szczegotowe kryteria w zakresie wynikéw finansowych i niefinansowych sa ustalane corocznie przezRade
Nadzorczg lub Walne Zgromadzenie w taki sposdb, aby poprzez powigzanie zcelami finansowymi i spotecznymi
potki przyczyniaty sie do realizacji strategii biznesowej, stabilnosci orazrealizacji dtugoterminowych intereséw
Spotki.

.6. Wynagrodzenie zmienne moze obejmowac:

.6.1. premie roczng;

.6.2. wynagrodzenie wyptacane w instrumentach finansowych emitowanych przez Spétke w ramach programu
motywacyjnego, w przypadku jego wprowadzenia w Spétce lub ekwiwalentu pienieznego tych instrumentéw
inansowych Spoiki, jezeli program motywacyjny tak stanowi.

.7. CZonkowie Zarzadu moga za zgodg Rady Nadzorczej otrzymywac dodatkowe wynagrodzenie za sprawowanie
unkcji w organach innych jednostek Grupy, przy czym maksymalng wysokos$ ¢ tgcznego wynagrodzenia ztego
ytutu okresla uchwata Rady Nadzorcze;j.

.8. Na potrzeby wyptaty premii rocznej Rada Nadzorcza, przy powotaniu Czonka Zarzadu lub do konica
pierwszego kwartatu roku obrotowego trwajacej kadencji, ustala cel indywidualny Cztonka Zarzgdu w odniesieniu
d budzetu zatwierdzonego przez Rade Nadzorczg. Rada Nadzorcza moze w szczegdlnie uzasadnionych
koliczno$ciach zmodyfikowaé cel indywidualny Czonka Zarzadu.

.9. Kwoty wynagrodzenia zmiennego, o ktérym mowa w pkt 6.6.1, sg okre$lane w wysokosci brutto.

.10. Maksymalna wysoko$¢ wynagrodzenia zmiennego, o ktérym mowa w pkt 6.6.1, nie moze przekroczy¢ 100%
tatego wynagrodzenia rocznego danego Czonka Zarzadu.

.11. W przypadku wynagrodzenia zmiennego, o ktérym mowa w pkt 6.6.1, nie przewiduje sie¢ mozliwos$ci zgdania
jego zwrotu przez Spotke.

.12. Rada Nadzorcza moze ustali¢ odchylenie uprawniajgce Cztonka Zarzgdu do wynagrodzenia zmiennego
pomimo nieosiggniecia zakladanych wielko$ci kryteriow w zakresie wynikdw finansowych i niefinansowych.

.13. Rada Nadzorcza, w granicach upowaznienia udzielonego przez Walne Zgromadzenie, ustala warunki
uzalezniajgce przyznanie i wyptate wynagrodzenia zmiennego CZonkéw Zarzadu, o ktérym mowa w pkt 6.6.2.

.14. Catosciowe rozliczenie wvnaarodzenia zmienneao. o ktérvm mowa w okt 6.6.2. nasteouie na zasadach
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okreslonych w uchwale Rady Nadzorcze;.

6.15. Zasady naliczania oraz wyptacania wynagrodzenia zmiennego o ktérym mowa w pkt 6.6.2, przystugujgcego

Czonkowi Zarzadu okre$lajg uchwaty Rady Nadzorczej, a w przypadku zawarcia umowy o prace lub kontraktu

menedzerskiego rowniez te dokumenty.

6.16. Rada Nadzorcza moze przewidzie¢ w uchwale prawo do zaliczkowej wyptaty cze$ci wynagrodzenia

gmiennego o ktérym mowa w pkt 6.6.2.

6.17. Rada Nadzorcza jest upowazniona do szczegétowego ustalenia warunkéw zwrotu wynagrodzenia

gmiennego, o ktérym mowa w pkt 6.6.2.

6.18. Rada Nadzorcza przy ustalaniu warunkéw otrzymania przezdanego Czonka Zarzgdu wynagrodzenia

gmiennego uwzglednia interesy spoteczne oraz podejmowanie przez Czonka Zarzadu dziatan nakierowanych na

zapobieganie negatywnym skutkom spotecznym dzatalno$ci Spéiki i ich likwidowanie. Szczegétowe kryteria w

powyzszym zakresie okre$la uchwata Rady Nadzorczej.

6.19. Spotka nie uzaleznia warunkdw otrzymania przez danego Czonka Zarzadu wynagrodzenia zmiennego od

przyczyniania sie Spotki do ochrony srodowiska. Wptyw dziatalnos$ci Spotki na srodowisko jest znikomy, co wigze

sie ze specyfikg prowadzonej przez Spétke dziatalno$ci. Spoétka podejmuje jednak dziatania w celu promowania

dtugofalowego poczucia odpowiedzialnos$ci za Srodowisko.

7. NIEPIENIEZNE SWIADCZENIA DLA CZL ONKOW ZARZADU

7.1 Kazdy z Czonkdéw Zarzgdu Spotki moze otrzymywac réwniezinne $wiadczenia niepieniezne od Spotki, w tym:

i7.1.1. prawo do korzystania z okreslonego majatku Spotki, np. samochodu, telefonu, komputera;

[7.1.2. prawo do dodatkowego ubezpieczenia;

[7.1.3. prawo do korzystania zdodatkowych $wiadczen pozaptacowych (benefity) uruchomionych dla os6b

zatrudnionych w Spétce i stale wspotpracujagcych ze Spétka;

I7.1.4. moZiwos$¢ nabycia od Spotki na zasadach okreslonych przez Rade Nadzorczg uzytkowanego przezdanego

cztonka Zarzadu samochodu stuzbowego, jednak nie czesciej nizrazna trzy lata;

I7.1.5. prawo do uczestniczenia na zasadach ogdlnych w funkcjonujgcych w Spotce programach emerytalnych (w

tym PPK).

I7.2. Zakres i zasady $wiadczen niepienieznych przystugujgcych Czonkowi Zarzagdu okres$la szczegdtowo uchwata

Rady Nadzorczej, a w przypadku zawarcia umowy o prace lub kontraktu menedzerskiego rowniez te dokumenty.

8. ZMIANA WYSOKOSCI WYNAGRODZENIA

8.1. Kazdy z CZonkéw Zarzadu moze, w uzasadnionych przypadkach, wystgpi¢ do Rady Nadzorczej zwnioskiem o

gmiane podstawy prawnej nawigzanego stosunku zarzgdzania oraz zasady wynagradzania CzZionka Zarzadu, w

tym rowniez ustalenia innej warto$ci czesci statej oraz cze$ci zmiennej wynagrodzenia, a takze innego zakresu i

innej wartosci Swiadczen niepienieznych.

8.2. Umowy stanowigce podstawe wynagradzania CzZonkéw Zarzagdu moga zawieraé klauzule waloryzacyjng dla

czesci statej wynagrodzenia.

9. PODSTAWY PRAWNE WYNAGRADZANIA CZL ONKOW RADY NADZORCZEJ

9.1. Wytgczng podstawg prawng wynagradzania Czonkéw Rady Nadzorczej z tytutu sprawowania funkcji w

organie nadzorczym sg uchwaty Walnego Zgromadzenia.

9.2. Zasady wynagradzania CzZlonka Rady Nadzorczej mogg by¢ okre$lone w uchwale powotujgcej do petnienia

funkcji CZonka Rady Nadzorczej lub w odrebnej uchwale.

10. ELEMENTY WYNAGRADZANIA CZt ONKOW RADY NADZORCZEJ

10.1. Czonek Rady Nadzorczej moze otrzymywac od Spétki wynagrodzenie z tytutu sprawowania funkcji w organie

nadzorczym wytgcznie w formie statej, zryczattowanej miesiecznie kwoty brutto, ustalanej uchwatg Walnego

Zgromadzenia, zzastrzezeniem postanowien ponizszych.

10.2. Wynagrodzenie czonka Rady Nadzorczej w danym miesigcu kalendarzowym nie powinno przekracza¢

3-krotnosci Sredniego Wynagrodzenia w Spéice.

10.3. Wynagrodzenie Cztonkéw Rady Nadzorczej uwzglednia powierzony zakres dziatan i petnionych funkc;ji.

10.4. Czonek Rady Nadzorczej, bedgcy rowniez Czonkiem Komitetu, otrzymuje miesieczne wynagrodzenie

dodatkowe w formie statej, zryczattowanej miesiecznie kwoty brutto, ustalanej uchwatg Walnego Zgromadzenia.

10.5. Walne Zgromadzenie Spotki moze okresli¢ w drodze uchwaty wysoko$¢ maksymalnego, dodatkowego
ynagrodzenia z tytutu petnienia funkcji w Komitecie.

11. OGRANICZENIE WYNAGRODZENIA

11.1. CzZonkowie Zarzadu z tytutu zarzadzania Spoétka i ewentualnie kierowania Segmentem oraz sprawowania

funkcji w organie zarzadczym, a takze Czonkowie Rady Nadzorczej z tytutu sprawowania funkcji w organie

nadzorczym, nie mogg otrzymywac od Spotki innego wynagrodzenia pienieznego i niepienieznego, nizopisane

powyzej.

12. UWZGLEDNIENIE WARUNKOW PRACY | PLACY INNYCH PRACOWNIKOW

12.1. Spétka, zuwagi na przewazajgcg dziatalnos$¢, w swojej dziatalnosci funkcjonuje w oparciu o kadre

ekspercka. Zasoby osobowe sg wykorzystywane na podstawie umow o prace lub kontraktéw cywilnoprawnych.

Wykorzystanie réznych form wspotpracy zkadra ekspercka umoZiwia elastyczny dobér najlepszej kadry i szybkie

reagowanie na ciggle zmieniajgce sie realia gospodarcze zwigzane z dostepnoscig zasoboéw osobowych na rynku
danym czasie, co w szczegolnosci jest charakterystyczne dla sektora, w ktérym dziata Spoétka. UmoZiwia

réwniez dostosowanie warunkéw wspotpracy z kadrg eksperckg do realizowanych zadan, w szczegdlnos$ci $ciste

powigzanie wielko$ci wynagrodzenia z uzyskiwanymi efektami ekonomicznymi przez Spétke lub Grupe.

12.2. MoZliwo$ ¢ zatrudniania Czonkéw Zarzadu na podobnych zasadach, tj. moZiwo$¢ ich umocowania nie tylko

na podstawie uchwat Rady Nadzorczej, ale réwniezw oparciu 0 umowy o prace zawierane na czas nieokreslony

lub umowy o charakterze Zlecenia zawierane na dtuzsze okresy, zmozZiwos$cig rozwigzania za wypowiedzeniem
ynoszgcym od trzech do sze$ciu miesigcy, podkresla duza elastyczno$¢ Spoétki w obszarze formalno-prawnego

podeiscia do zatrudnienia. Stosowanv podziat wvnaarodzenia nieniezneao Czonkéw Zarzadu na cze$¢ stata i
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gmienna, ktérej wysoko$¢ jest w przewazajgcej czesci uzalezniona od efektdéw ekonomicznych Spétki i wynikow jej

poszczegdlnych struktur organizacyjnych, w jeszcze wiekszym zakresie nizw przypadku innych pracownikéw

zacheca Czionkéw Zarzadu do podejmowania przemyslanych dziatan skutkujacych osigganiem przez Spoétke lub

Grupe corazlepszych efektéw ekonomicznych, przy zapewnieniu stabilno$ci jej dziatania w dtuzszych okresach

czasu.

12.3. Czonkowie Zarzadu, analogicznie jak inni pracownicy Spoétki, moga by¢ objeci dodatkowa umowg o zakazie

konkurencji po ustaniu zatrudnienia, na zasadach wynikajgcych z powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa

przewidzianych dla pracownikéw. Okres zakazu konkurencji po ustaniu stosunku pracy nie powinien przekracza¢

12 miesiecy, a nalezne odszkodowanie wyptacane Cztonkowi Zarzadu przez Spotke nie moze przekracza¢ statego

wynagrodzenia otrzymanego przez Cztonka Zarzadu przed ustaniem zatrudnienia przez okres odpowiadajacy

okresowi obowigzywania zakazu konkurencji.

12.4. Ustalenie statego wynagrodzenia ryczattowego dla Czonkéw Rady, daje gwarancje stabilnego

funkcjonowania Rady jako organu nadzoru, gdzie jego Czonkowie, nie bedgc bezposrednio uzaleznieni od wyniku

finansowego, z nalezyta rozwaga i bez zbednych ryzyk bedg sprawowali nadzdr nad biezgcg dziatalnosci Spotki

oraz dziataniami Zarzadu i jego CzZonkéw.

12.5. Wynagrodzenia Cztonkéw Zarzadu oraz CzZtonkéw Rady sg powigzane ze Srednim Wynagrodzeniem w

Spotce.

13. UPOWAZNIENIE OD WALNEGO ZGROMADZENIA DO USZCZEGOLOWIENIA ELEMENTOW POLITYKI

13.1. Walne Zgromadzenie upowaznia Rade Nadzorczg do uszczegotowienia elementédw Polityki okreslonych w

pkt. 4-8, w tym, w szczegdlnosci, w zakresie ustalania cze$ci zmiennej wynagrodzenia pienigznego oraz

Swiadczen niepienieznych, zzastrzezeniem uwzgledniania zmian w wysokosci tego wynagrodzenia, adekwatnych

do wynikéw finansowych catej Spétki lub jej Grupy lub Segmentu, ktérym bezposrednio kieruje dany CzZonek

Zarzadu.

13.2. Rada Nadzorcza na podstawie niniejszego upowaznienia moze réwniez zadecydowac o uszczegotowieniu

niniejszej Polityki.

13.3. W sytuacji zagrozenia stabilnosci finansowej Spétki i braku moZiwosci zagwarantowania jej rentownosci,
ynikajacych zbraku realizacji zatozen budzetowych w istotnej czes$ci, Rada Nadzorcza moze czasowo odstgpi¢ od

stosowania Polityki w catosci lub czes$ci. Odstgpienie od stosowania Polityki nie moze by¢ uchwalone

jednorazowo na okres dtuzszy niztrzy lata obrotowe.

14. SPRAWOZDANIA O WYNAGRODZENIACH

14.1 Rada Nadzorcza sporzgdza corocznie sprawozdanie o wynagrodzeniach przedstawiajgce kompleksowy

przeglad wynagrodzen, w tym wszystkich $wiadczen, niezaleznie od ich formy, otrzymanych przez poszczegdinych

CzZonkoéw Zarzadu i Rady Nadzorczej lub naleznych poszczegéinym Czonkom Zarzadu i Rady Nadzorczej w

ostatnim roku obrotowym, zgodnie z Polityka.

14.2. Rada Nadzorcza po raz pierwszy sprawozdanie o wynagrodzeniach sporzgdz tacznie za lata 2019 i 2020.

14.3. Sprawozdanie o wynagrodzeniach poddaje sie ocenie biegtego rewidenta w zakresie zamieszczenia w nim

informacji wymaganych na podstawie Ustawy o ofercie.

14.4. W Sprawozdaniu o wynagrodzeniach nie zamieszcza si¢ danych osobowych Czonkéw Zarzadu i CZonkow

Rady Nadzorczej.

14.5. Walne Zgromadzenie podejmuje uchwate opiniujgca Sprawozdanie o wynagrodzeniach. Uchwata, o ktorej

mowa ma charakter doradczy.

14.6. Spotka zamieszcza sprawozdanie o wynagrodzeniach na swojej stronie internetowej i udostepnia je

bezptatnie przez co najmniej 10 lat od zakonczenia obrad Walnego Zgromadzenia.

14.7. Za informacje zawarte w sprawozdaniu o wynagrodzeniach odpowiadajg Czonkowie Rady Nadzorczej.

14.8. Sprawozdanie o wynagrodzeniach w odniesieniu do kazdego Czonka Zarzagdu i Rady Nadzorczej zawiera

informacje okreslone w art. 90g ust. 2 Ustawy o Ofercie.

15. OPIS GLOWNYCH CECH DODATKOWYCH PROGRAMOW EMERYTALNO-RENTOWYCH | PROGRAMOW

WCZESNIEJSZYCH EMERYTUR

15.1. Na dzien zatwierdzenia niniejszej Polityki, w Spoétce nie wystepowaty dodatkowe programy

emerytalno-rentowe i programy wczesniejszych emerytur dla CzZtonkéw Zarzadu oraz Rady Nadzorczej. Czonkowie

Zarzadu majg prawo do uczestnictwa na zasadach ogélnych w funkcjonujgcych w Spoétce programach

emerytalnych (w tym PPK).

16. USTALENIE, WDROZENIE, PRZEGLAD | REALIZACJA POSTANOWIEN POLITYKI. ROZSTRZYGANIE

KONFLIKTOW

16.1. Polityka jako akt prawa wewnetrznego Spotki powstata w standardowym dla Spétki procesie zudziatem

obstugi prawnej i wtasciwych Czonkéw Zarzadu odpowiedzialnych za biezgce funkcjonowanie organéw

korporacyjnych i struktur organizacyjnych wraz z opiniujacym udziatem Rady Nadzorczej. Ostateczng decyze w

sprawie Polityki podjeto Walne Zgromadzenie.

16.2. Wdrozenie Polityki i biezacy nadzdr nad jej funkcjonowaniem przeprowadza i prowadz Zarzad zgodnie z

podziatem kompetencyjnym.

16.3. Rada Nadzorcza na biezgco realizuje ogélny nadzér nad realizacjg Polityki. Rada Nadzorcza przygotowujac

sprawozdanie dokonuje réwnocze$nie kompleksowego przeglgdu Polityki. Podczas przeglgdu ocenia sie

zgodnos ¢ Polityki zobowigzujgcymi przepisami, a takze jej funkcjonalno$¢ i spetnianie przez nig wyznaczonych

celow. W razie stwierdzenia okoliczno$ci uzasadniajgcych zmiane Polityki, Rada Nadzorcza przedstawi swoje

uwagi do rozpatrzenia Zarzadowi za pomocg Komitetu ds. Zatrudniania i Wynagrodzen przy Radzie Nadzorczej.

16.4. W przypadku podjecia uchwaty w przedmiocie zmiany Polityki, zmieniona Polityka zawiera opis istotnych

gmian wprowadzonych w stosunku do polityki obowigzujgcej w poprzednim ksztaicie oraz sposobu, w jaki zostata

niej uwzgledniona tre$¢ uchwaty Walnego Zgromadzenia Spotki opiniujgca sprawozdanie o wynagrodzeniach,

zaodnie zart. 90d ust. 6 Ustawv o ofercie.
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16.5. W celu ustanowienia niniejszej Polityki, podmioty wskazane w pkt 17.1 powyzej, wziety pod uwage

dotychczasowg praktyke wyptaty wynagrodzen, w tym wynagrodzeh zmiennych i niepienieznych, opartg w

szczegolnosci o uchwaty odpowiednich organéw Spotek oraz obowigzujgce kontrakty menedzerskie.

16.6. Podmioty realizujgce Polityke badajg na biezgco moZiwos$¢ zaistnienia konfliktu interesdw zwigzanych z

Polityka, biorgc pod uwage postanowienia aktdéw wewnetrznych obowigzujgcych w Spotce.

16.7. W przypadku zidentyfikowania przez ktéregokolwiek Cztonka Zarzagdu lub CzZonka Rady Nadzorczej

prawdopodobienstwa zaistnienia dotyczacego go konfliktu interesdw w zakresie zagadnieh regulowanych

Polityka, zgtasza on swoje uwagi Przewodniczagcemu Rady Nadzorczej (w przypadku czonkéw Zarzadu) albo

Prezesowi Zarzadu (w przypadku czonkéw Rady Nadzorczej).

16.8. W przypadku otrzymania zgtoszenia, o ktérym mowa w punkcie poprzedzajgcym, Rada Nadzorcza inicjuje

procedure majacg na celu aktualizacje Polityki, w celu wyeliminowania lub uniemoziwienia powstania

zidentyfikowanego konfliktu interesow.

17. REALIZACJA CELOW POLITYKI

17.1. Stosowana w Spétce Polityka przyczynia sie do realizacji strategii biznesowej, dtugoterminowych interesow

oraz stabilnos$ci spoétki, w szczegolnosci zapewniajgc warunki pracy i ptacy odpowiadajgce warunkom rynkowym,

co umoZiwia utrzymanie oséb o wysokich kompetencjach na szczeblu Zarzagdu.

17.2. Jednoczes$nie realizacja cze$ci zmiennej wynagrodzen buduje odpowiednie $rodowisko motywacyjne dla

CZonkoéw Zarzadu, uzalezniajgc wysokos$¢ tych wynagrodzen bezposrednio od realizacji celéw finansowych i

niefinansowych Spaétki.

17.3. Polityka zabezpiecza interes Spétki, w momencie, w ktérym wynik finansowy netto jest ujemny, co w istotny

Sposo6b ogranicza moziwosci wyptaty wynagrodzen zmiennych. Tak prowadzona polityka zapewnia zaréwno

odpowiednie narzedzia motywacyjne jak rowniez jest prowadzona w najlepszym interesie Spotki.

18. OBOWIAZYWANIE POLITYKI

18.1. Polityka Wynagrodzen w pierwotnej formie zostata uchwalona przez Walne Zgromadzenie i wesza w zycie w

dniu 31 sierpnia 2020 r. Nastepnie w dniu 30 czerwca 2022 r. Walne Zgromadzenie wprowadzto zmiany do

Polityki Wynagrodzen oraz przyjeto jej nowy tekst jednolity.

18.2. Do okreslania, wyliczania i wyptacania cze$ci zmiennej wynagrodzenia Czonkéw Zarzadu ustalonej

uchwatami Rady Nadzorczej, podjetymi przed dniem wejscia w zycie niniejszej Polityki, stosuje sie zasady

dotychczasowe, uwzgledniajgc zasade praw nabytych w odniesieniu do Czonkéw Zarzadu.

18.3. Skutecznos¢ i realizacja zapisow Polityki realizowana jest poprzez wtasciwe zapisy w umowach (bezwzgledu

na rodzaj umowy) os6b zajmujgcych stanowiska objete Politykg.

18.4. Istotne zmiany w Polityce Wynagrodzen wprowadzone przez Walne Zgromadzenie w dniu 30 czerwca 2022 r.
stosunku do jej pierwotnego brzmienia modyfikujg jedno z kryteriéw dotyczace okres$lania wynikdw finansowych

Grupy na potrzeby ustalania zmiennego wynagrodzenia czZtonkéw zarzgdu, tj. zmieniajg sposéb obliczania
skaznika wolnych przeptywow pienieznych do Grupy (free cash flow to firm). Ponadto w dniu 30 czerwca 2025 .

Walne Zgromadzenie wprowadzto zmiany polegajgce na wykresleniu z Polityki Wynagrodzen odwotan do

regulaminu wynagradzania Zarzadu, zuwagi na niewykorzystywaniu tego mechanizmu w Spoétce. W wykonaniu

obowiazku zart. 90d ust. 6 ustawy o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do

gorganizowanego systemu obrotu oraz o spo6tkach publicznych nalezy wskazaé, ze na zmiane Polityki

Wynagrodzen nie miata wptywu uchwata Walnego Zgromadzenia Spoétki opiniujgca sprawozdanie o

ynagrodzeniach, gdyz nie wskazywata ona na okolicznos$ci lub zmiany, ktére nalezatoby uwzgledni¢ w Polityce

Wynagrodzen.

Majac na uwadze tre$¢ przepisow art. 90d ust. 1 i art. 104d Ustawy o ofercie, niniejszym zaswiadczamy, ze
przedstawiona Polityka stanowi prawdziwg i zupetna informacje w zakresie objetym jej trescig.

W gtosowaniu jawnym nad Uchwatg Nr 29/2025 oddano tgcznie 2.878.844 waznych gtosow z2.878.844 akcji,
ktére stanowig 63,72 % w kapitale zaktadowym, w tym:

+,za” Uchwatg: 2.644.907 gtosow,

+,przeciw” — 13.702 glosy,

+ ,wstrzymujgcych sie” — 220.235 gtosow.

Uchwata Nr 30/2025

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Comp Spétka Akcyjna zsiedzibg w Warszawie

zdnia 30 czerwca 2025 roku

sprawie zmiany uchwaty nr 23/2024 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Comp Spétka Akcyjna zsiedzibg w
Warszawie zdnia 27 czerwca 2024 roku w sprawie udzielenia upowaznienia Zarzadowi Spétki do nabycia akcji
tasnych

8§ 1.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki dziatajacej pod firmg Comp S.A. zsiedzibg w Warszawie (,Spétka”),

niniejszym zmienia uchwate nr 23/2024 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Comp Spétka Akcyjna zsiedzibg w

Warszawie zdnia 27 czerwca 2024 roku w sprawie udzielenia upowaznienia Zarzadowi Spétki do nabycia akcji
tasnych (,Uchwata Zmieniana”), ktérg Spétka opublikowata raportem biezagcym nr 30/2024 zdnia 27 czerwca

2024 r.,w ten sposob, ze:

(1) § 2 pkt 1) Uchwaty Zmienianej otrzymuje nowe, nastepujgce brzmienie:

,1) maksymalna liczba nabytych Akgji nie przekroczy 1.100.0000 (jeden milion sto tysigcy) do dnia podzatu akc;ji

dokonaneao na mocv uchwatv nr 32/2025 Zwvczaineao Walneao Zaromadzenia zdnia 30 czerwca 2025 r. oraz bo
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podzale akcji odpowiednio nie przekroczy 5.500.000 (pie¢ miliondw piecset tysiecy;”

2) § 2 pkt 4 Uchwaty Zmienianej otrzymuje nowe, nastepujgce brzmienie:

4) kwota minimalnej zaptaty za jedng akcje wynosié bedzie 300,00 PLN (trzysta zotych i 00/100), a kwota
maksymalna zaptaty za jedng akcje wynosi¢ bedzie 500,00 PLN (pieéset zotych i 00/100) do dnia podziatu akcji
okonanego na mocy uchwaty nr 32/2025 zwyczajnego walnego zgromadzenia zdnia 30 czerwca 2025 r., oraz po
podziale akcji odpowiednio kwota minimalnej zaptaty za jedng akcje wynosi¢ bedzie 60,00 PLN (sze$édziesiat
otych i 00/100), a kwota maksymalna zaptaty za jedng akcje wynosi¢ bedzie 100,00 PLN (sto Zotych i 00/100);”
2) § 6 Uchwaty Zmienianej otrzymuje nowe, nastepujgce brzmienie, w zwiazku z decyzg o powigkszeniu kapitatu
rezerwowego, utworzonego na mocy Uchwaty Zmienianej, o kwote 51.850.101,21 PLN, i w zwigzku z podjeciem
przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie w dniu 30 czerwca 2025 r. uchwaty nr 8/2025 w sprawie przeznaczenia

ku osiggnietego w roku obrotowym 2024:

,Dziatajgc na podstawie art. 396 § 4 w zw. zart. 362 § 2 pkt 3 Kodeksu spétek handlowych Walne Zgromadzenie
potki postanawia utworzy¢ kapitat rezerwowy w kwocie 271.850.101,21 PLN (dwie$cie siedemdzesiat jeden
milionédw osiemset pie¢dziesiat tysiecy sto jeden zotych i 21/100), poprzez

) przeniesienie kwoty 134.624.034,00 PLN z niewykorzystanej kwoty kapitatu rezerwowego utworzonego na mocy
uchwaty nr 30/2020 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki zdnia 31 sierpnia 2020 r,;

b) przeniesienie kwoty 137.226.067,21 PLN z kwot kapitatu zapasowego, ktére zgodnie zprzepisem art. 348 § 1
Kodeksu spotek handlowych moga zosta¢ przeznaczone do podzatu.”

2.

Pozostate postanowienia Uchwaty Zmienianej nie ulegajg zmianie.

3.

Uchwata wchodz w zycie z chwilg jej podjecia.

—

—

gtosowaniu jawnym nad Uchwata Nr 30/2025 oddano tgcznie 2.878.844 waznych gltoséw z2.878.844 akgji,
ktore stanowig 63,72 % w kapitale zaktadowym, w tym:

,2a” Uchwatg: 2.865.142 gtosy,

Jprzeciw” — 12.654 glosy,

~Wwstrzymujacych sie” — 1.048 gtosow.

Uchwata Nr 31/2025

'wyczajnego Walnego Zgromadzenia

Comp Spoétka Akcyjna zsiedzibg w Warszawie

dnia 30 czerwca 2025 roku

sprawie umorzenia akcji wkasnych Spoétki, obnizenia kapitatu zaktadowego Spétki oraz zwigzanych ztym zmian
tatutu Spotki

1.
1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie spétki dziatajacej pod firmg Comp S.A. zsiedzibg w Warszawie (,Spétka”),
Ziatajgc na podstawie art. 359 § 1 i § 2 Kodeksu spotek handlowych oraz § 12 Statutu Spétki, niniejszym umarza
17.245 (stownie: czterysta siedemnascie tysiecy dwiescie czterdziesci pie¢) posiadanych przez Spotke akcji
yktych na okazciela o warto$ci nominalnej 2,50 PLN (stownie: dwa zote i 50/100) kazda i tagcznej wartosci
nominalnej 1.043.112,50 PLN (stownie: jeden milion czterdzie$ci trzy tysigce sto dwanascie Zotych i 50/100),
ematerializowanych i oznaczonych przez Krajowy Depozyt Papieréw Warto$ciowych S.A. kodem ISIN:
PLCMP0000017, reprezentujgcych tgcznie 9,23% kapitatu zaktadowego Spotki (,Akcje Wrasne”).
. Akcje Wtasne zostaty nabyte przez Spotke, m.in. w celu ich umorzenia, w ramach programéw nabywania akgc;ji
tasnych Spoétki, prowadzonych na podstawie upowaznienia udzielonego przez Walne Zgromadzenie Spotki.
Umorzenie Akcji Witasnych nastepuje w trybie okreslonym w art. 359 § 1 Kodeksu spétek handlowych jako
umorzenie dobrowolne, poprzedzone nabyciem przez Spétke akcji przeznaczonych do umorzenia.
3. Obnizenie kapitatu zaktadowego Spétki zwigzane zumorzeniem Akcji Wkasnych nastgpi w drodze zmiany
Statutu Spotki przezumorzenie Akcji Whasnych oraz bez zachowania wymogow okreslonych w art. 456 Kodeksu
potek handlowych, zgodnie zart. 360 § 2 pkt 2 Kodeksu spotek handlowych, jako Zze wynagrodzenie zaptacone na
rzecz akcjonariuszy, od ktérych Spétka nabyta Akcje Wiasne w ramach programow, o ktérych mowa w ust. 2
powyzej, w fgcznej kwocie 51.838.300,00 PLN (stownie: pie¢dziesiat jeden miliondw osiemset trzydzieSci osiem
ysiecy trzysta zotych i 00/100), zostalo wyptacone zkapitatu rezerwowego utworzonego wytgcznie zkwoty
przeznaczonej do podziatu miedzy akcjonariuszy, zgodnie z art. 348 § 1 Kodeksu spotek handlowych.

2.
Dzatajac na podstawie art. 455 § 1 i § 2 Kodeksu spétek handlowych orazw zwigzku zart. 360 § 1i § 2 Kodeksu
potek handlowych, majgc na uwadze postanowienia § 1 niniejszej uchwaty, Zwyczajne Walne Zgromadzenie
niniejszym obniza kapitat zakladowy Spétki o kwote 1.043.112,50 PLN (stownie: jeden milion czterdzie$ci trzy
ysigce sto dwanascie zotych i 50/100), tj. zkwoty 11.295.797,50 PLN (stownie: jedenascie milionéw dwiescie
Ziewieédziesiat piec tysiecy siedemset dziewie¢dziesigt siedem Zotych i 50/100) do kwoty 10.252.685,00 PLN
stownie: dziesig¢ miliondw dwiescie pig¢dziesigt dwa tysigce sze$¢set osiemdziesigt pie¢ zotych i 00/100).
3.
zwigzku z obnizeniem kapitatu zakladowego Spétki, o ktérym mowa w § 2 powyzej, na podstawie art. 457 § 2 zd.
1 Kodeksu spotek handlowych orazw zwigzku z art. 360 § 2 pkt 2 Kodeksu spotek handlowych, Spétka niniejszym
orzy osobny kapitat rezerwowy, do ktérego przelewa sie kwote uzyskang z obnizenia kapitatu zaktadowego
potki.
4.

(

konsekwencii obnizenia kapitatu zaktadoweao Sooétki. o ktérvm mowa w & 2 powvzei. maiac na celu
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dostosowanie wysokos$ci kapitatu zaktadowego Spétki do tgcznej wartosci nominalnej akcji Spotki pozostatych po
umorzeniu, o ktérym mowa w § 1 powyzej (uzasadnienie obnizenia kapitatu zaktadowego), Zwyczajne Walne
Zgromadzenie niniejszym postanawia zmieni¢ Statut Spétki nadajac § 8 Spotki nastepujgce brzmienie:

.§ 8.

Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 10.252.685,00 PLN (stownie: dziesie¢ miliondw dwiescie piecdziesigt dwa
tysigce sze$¢set osiemdzesiat pie¢ zotych i 00/100) i dzeli sie na:

1.47.500 (czterdziesci siedem tysiecy piecset) akcji zwyktych na okaziciela serii A, o warto$ci nominalnej 2,50 z
(dwa Ztote pieédzesiat groszy) kazda,

2.1.260.000 (jeden milion dwiescie sze$¢dzesiat tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii B, o warto$ci
nominalnej 2,50 zt (dwa Zote piecdziesiat groszy) kazda,

B.150.527 (sto pie¢dzesiat tysiecy pieéset dwadziescia siedem) akcji zwyktych na okazciela serii C, o wartosci
nominalnej 2,50 zt (dwa Zlote pie¢dzesiat groszy) kazda,

4.210.870 (dwiescie dziesiec tysiecy osiemset siedemdzesiat) akcji zwyktych na okazciela serii E, o wartos$ci
nominalnej 2,50 zt (dwa Ztote pieédzesiat groszy) kazda,

b.91.388 (dziewiecdziesigt jeden tysiecy trzysta osiemdzesiat osiem) akcji zwyktych na okaziciela serii G, o
warto$ci nominalnej 2,50 z (dwa Zote pieédziesiat groszy) kazda,

6.555.000 (pietset piecdzesiat pie¢ tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii H, o warto$ci nominalnej 2,50 z
(dwa Ztote pieédzesiat groszy) kazda,

I7.445.000 (czterysta czterdziesci piec tysiecy) akcji zwyktych na okazciela serii I, 0 warto$ci nominalnej 2,50 z
(dwa Ztote pieédzesiat groszy) kazda,

8.607.497 (sze$cset siedem tysiecy czterysta dziewieédziesigt siedem) akcji zwyktych na okazciela serii J, 0
warto$ci nominalnej 2,50 z (dwa Zote pieédziesiat groszy) kazda,

9.700.478 (siedemset tysiecy czterysta siedemdziesigt osiem) akcji zwyktych na okazciela serii K, o wartosci
nominalnej 2,50 zt (dwa Zlote pie¢dzesiat groszy) kazda,

10.32.814 (trzydziesci dwa tysigce osiemset czternascie) akcji zwyktych na okazciela serii L, o warto$ci
nominalnej 2,50 zt (dwa Ztote pie¢dzesiat groszy) kazda.”

§ 5.

Uchwata niniejsza podlega ogtoszeniu.

§ 6.

Uchwata wchodzi w zycie zdniem podjecia, z zastrzezeniem, ze utworzenie kapitatu rezerwowego, o kidrym mowa
w § 3 niniejszej uchwaty orazzmiana Statutu Spofki, o ktérej mowa w § 4 niniejszej uchwalty, nastgpi z chwilg
pisu do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego obnizenia kapitatu zaktadowego Spétki.

W gtosowaniu jawnym nad Uchwatg Nr 31/2025 oddano tgcznie 2.878.844 waznych gtoséw z2.878.844 akcji,
ktére stanowig 63,72 % w kapitale zaktadowym, w tym:

+,za” Uchwalg: 2.878.844 glosy,

t.przeciw” — 0 gloséw,

+ ,wstrzymujgcych sie” — 0 gtoséw.

Uchwata Nr 32/2025

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Comp Spoétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie

zdnia 30 czerwca 2025 roku

sprawie podzatu (splitu) warto$ci nominalnej akcji Spotki i zmiany Statutu Spotki

Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki dziatajgcej pod firmg Comp S.A. zsiedzibg w Warszawie (,Spétka”),
dziatajgc na podstawie art. 430 § 1 Kodeksu spétek handlowych, niniejszym postanawia zmieni¢ Statut Spotki w
ten sposéb, ze:

§1.

1. Majac na uwadze podjecie przezniniejsze Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki uchwaty nr 31/2025 w
sprawie umorzenia akcji wkasnych Spofki, obnizenia kapitatu zakladowego Spotki oraz zwigzanych ztym zmian
statutu Spétki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia ponadto dokonaé podzatu (splitu) wszystkich akcji
Spotki poprzez obnizenie warto$ci nominalnej kazdej akcji Spoétki 22,50 PLN (stownie: dwa zote i 50/100) do 0,50
PPLN (stownie: 50/100) oraz pieciokrotnie zwiekszy¢ liczbe akcji Spétki kazdej serii tworzgcych kapitat zaktadowy
Spotki, tj. tacznie z4.101.074 (stownie: cztery miliony sto jeden tysiecy siedemdziesiat cztery) akcje do tgcznie
20.505.370 (stownie: dwadzie$cia milionéw piec¢set piec¢ tysiecy trzysta siedemdziesiat) akcji.

R. Podzat akcji nastepuje poprzezwymiane wszystkich akcji Spotki w stosunku 1:5.

3. W zwigzku z podziatem akcji Spoétki, wymienia sie 1 (stownie: jedng) akcje Spoétki o wartosci nominalnej 2,50
PLN (stownie: dwa ztote i 50/100) na 5 (stownie: pie¢) akcji Spotki o wartosci nominalnej 0,50 PLN (stownie:
50/100) kazda.

4. W zwigzku z podziatem akcji Spotki nie dokonuje sie zmiany wysokosci kapitatu zaktadowego Spofki.

8§ 2.

W zwigzku z podziatem (splitem) akcji Spétki, o ktérym mowa w § 1 niniejszej uchwaty, Zwyczajne Walne
Zgromadzenie Spétki, postanawia dokona¢ zmiany Statutu Spotki w ten sposob, ze § 8 statutu Spotki otrzymuje
nastepujace brzmienie:

§8.

Kapitat zaktadowy Spétki wynosi 10.252.685,00 PLN (stownie: dziesie¢ milionéw dwiescie pieédziesigt dwa
tysigce sze$¢set osiemdzesigt pig¢ zotych i 00/100) i dzieli sie na 20.505.370 (stownie: dwadzie$cia milionéw
bie¢set pie¢ tvsiecv trzvsta siedemdzesiat) akcii. ti.:
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1.237.500 (dwiescie trzydziesci siedem tysiecy piec¢set) akcji zwyktych na okazciela serii A, o warto$ci nominalnej

0,50 z (pieédziesigt groszy) kazda,

2.6.300.000 (sze$¢ miliondw trzysta tysiecy) akcji zwyktych na okazciela serii B, o warto$ci nominalnej 0,50 z

(pie¢dziesiat groszy) kazda,

B.752.635 (siedemset piecdzesiagt dwa tysigce szeséset trzydziesci piec) akcji zwyktych na okazciela serii C, o
artosci nominalnej 0,50 z (pie¢dziesigt groszy) kazda,

4.1.054.350 (jeden milion pie¢dziesigt cztery tysigce trzysta piecdziesigt) akcji zwyktych na okazciela serii E, o
artosci nominalnej 0,50 z (pig¢dziesigt groszy) kazda,

b.456.940 (czterysta pie¢dziesigt sze$¢ tysiecy dziewieéset czterdzies ci) akcji zwyktych na okaziciela serii G, o

warto$ci nominalnej 0,50 z (pieédziesiat groszy) kazda,

6.2.775.000 (dwa miliony siedemset siedemdzesiat pie¢ tysiecy) akcji zwyktych na okazciela serii H, o wartosci

nominalnej 0,50 z (pie¢dziesiat groszy) kazda,

I7.2.225.000 (dwa miliony dwie$cie dwadzescia pie¢ tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii I, o warto$ci

nominalnej 0,50 z (pie¢dziesiat groszy) kazda,

8. 3.037.485 (trzy miliony trzydziesci siedem tysiecy czterysta osiemdziesigt pie¢) akcji zwyktych na okazciela serii

J, o warto$ci nominalnej 0,50 z (pie¢dziesiat groszy) kazda,

9. 3.502.390 (trzy miliony pieéset dwa tysigce trzysta dziewiecdzesiat) akcji zwyktych na okazciela serii K, o
arto$ci nominalnej 0,50 z (pie¢dziesigt groszy) kazda,

10.164.070 (sto sze$¢dziesigt cztery tysigce siedemdziesiat) akcji zwyktych na okaziciela serii L, o warto$ci

nominalnej 0,50 z (pie¢dziesiat groszy) kazda.”

§ 3.

Dzatajac na podstawie art. 430 § 5 Kodeksu spétek handlowych upowaznia sie rade nadzorczg Spétki do

ustalenia tekstu jednolitego statutu.

§ 4.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki upowaznia Zarzad Spétki do dokonania wszelkich czynnosci faktycznych i

prawnych niezbednych do przeprowadzenia podzatu (splitu) akcji, w szczegoéIno$ci zwiazanych zrejestracjg zmian

Statutu Spotki w rejestrze przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego, rejestracjg zmienionej liczby akcji

Spotki w depozycie papierow warto$ciowych prowadzonym przez Krajowy Depozyt Papieréw Warto$ciowych S.A. z

siedzibg w Warszawie oraz zmiang liczby akcji znajdujgcych sie w obrocie na rynku regulowanym prowadzonym

przez Gietde Papieréw Warto$ciowych w Warszawie S.A zsiedzibg w Warszawie.

§ 5.

Uchwata wchodz w zycie z chwilg jej podjecia zzastrzezeniem, ze zmiany w Statucie Spétki uzyskujg moc

obowiagzujgca z chwilg zarejestrowania tych zmian w rejestrze przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sagdowego.

W gtosowaniu jawnym nad Uchwatg Nr 32/2025 oddano tgcznie 2.878.844 waznych gtosow z2.878.844 akcji,
ktére stanowig 63,72 % w kapitale zaktadowym, w tym:

+,za” Uchwatg: 2.878.844 gtosy,

+ ,przeciw” — 0 gtosow,

+ ,wstrzymujgcych sie” — 0 gtoséw.

Uchwata Nr 33/2025
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Comp Spétka Akcyjna zsiedzibg w Warszawie
zdnia 30 czerwca 2025 roku
sprawie zmian Statutu Spétki oraz przyjecia tekstu jednolitego Statutu Spotki

§1.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki dziatajacej pod firmg Comp S.A. zsiedzibg w Warszawie (,Spoétka”),
dziatajgc na podstawie art. 430 § 1 Kodeksu spotek handlowych, niniejszym postanawia zmieni¢ Statut Spotki w
ten sposéb, ze:

(1) § 6 Statutu Spétki otrzymuje nowe, nastepujgce brzmienie:

§ 6.

Przedmiot dziatalno$ci Spétki, zgodnie z Polskg Klasyfikacjg Dzatalno$ci (PKD), obejmuje:

1) 02.40.Z Dziatalno$ ¢ ustugowa zwigzana zle$nictwem;

R) 18.12.Z Pozostate drukowanie;

B) 18.20.Z Reprodukcja zapisanych nosnikéw informaciji;

4) 23.44.Z Produkcja pozostatych technicznych wyrobéw ceramicznych;

B) 25.99.Z Produkcja pozostatych gotowych wyrobéw metalowych, gdzie indziej niesklasyfikowana;

6) 26.11.Z Produkcja elementéw elektronicznych;

[7) 26.12.Z Produkcja elektronicznych obwodéw drukowanych;

8) 26.20.Z Produkcja komputerow i urzadzen peryferyjnych;

9) 26.30.Z Produkcja sprzetu (tele)komunikacyjnego;

10) 26.40.Z Produkcja elektronicznego sprzetu powszechnego uzytku;

11) 26.51.Z Produkcja instrumentéw i przyrzgdéw pomiarowych, kontrolnych i nawigacyjnych;

12) 26.52.Z Produkcja zegarkow i zegarow;

13) 26.70.Z Produkcja instrumentéw optycznych, niezapisanych magnetycznych i optycznych no$nikéw informaciji
oraz sprzetu fotograficznego;

14) 27.11.Z Produkcja elektrycznych silnikéw, pradnic i transformatoréw;

15) 27.32.Z Produkcia pozostatvch elektronicznveh i elektrveznvch przewodoéw i kabli:
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16) 27.40.Z Produkcja sprzetu o$wietleniowego;

17) 27.90.Z Produkcja pozostatego sprzetu elektrycznego;

18) 28.23.Z Produkcja maszyn i sprzetu biurowego, zwytgczeniem komputerdw i urzadzen peryferyjnych;
19) 28.29.Z Produkcja pozostatych maszyn ogélnego przeznaczenia, gdzie indzej niesklasyfikowana;

R0) 28.41.Z Produkcja maszyn do formowania metalu i obrabiarek do metalu;

21) 28.99.Z Produkcja pozostatych maszyn specjalnego przeznaczenia, gdzie indziej niesklasyfikowana;
R2) 29.31.Z Produkcja wyposazenia elektrycznego i elektronicznego do pojazdéw silnikowych;

R3) 29.32.Z Produkcja pozostatych czesci i akcesoridw do pojazdéw silnikowych, zwytgczeniem motocykli;
R4) 32.50.B Pozostata produkcja urzadzen, instrumentéw oraz wyrobéw medycznych; 25) 33.12.Z Naprawa i
konserwacja maszyn;

26) 33.13.Z Naprawa i konserwacja urzadzen elektronicznych i optycznych;

R7)33.14.Z Naprawa i konserwacja urzadzen elektrycznych;

28) 33.20.Z Instalowanie maszyn przemystowych, sprzetu i wyposazenia;

R9) 35.11.Z Wytwarzanie energii elektrycznej ze zrédet nieodnawialnych;

B80) 35.12.B Energetyka stoneczna;

31) 35.12.F Wytwarzanie energii elektrycznej z pozostatych zZrédet odnawialnych;

B2) 35.14.Z Dystrybucja energii elektrycznej;

B3) 35.15.Z Handel energig elektryczna;

34) 38.11.Z Zbieranie odpaddw innych niz niebezpieczne;

B35) 38.12.Z Zbieranie odpaddéw niebezpiecznych;

36) 38.21.Z Odzysk surowcow;

37)42.22.Z Roboty zwigzane zbudowa linii telekomunikacyjnych i elektroenergetycznych;

38) 43.21.Z Wykonywanie instalacji elektrycznych;

39) 43.22.Z Wykonywanie instalacji wodno-kanalizacyjnych, cieplnych i klimatyzacyjnych;

40) 43.24.Z Wykonywanie pozostatych instalacji budowlanych;

A1) 43.35.Z Wykonywanie pozostatych robét budowlanych wykonczeniowych

42) 43.99.Z Pozostate specjalistyczne roboty budowlane, gdzie indziej niesklasyfikowane;

43) 46.14.Z Dziatalno$ ¢ agentdw zajmujacych sie sprzedazg hurtowg maszyn, urzadzen przemystowych, statkdw i
samolotow;

44)46.18.Z Dziatalno$ ¢ agentéw zajmujacych sie sprzedaza hurtowa wyspecjalizowang pozostatych towaréw;
45) 46.19.Z Dziatalnos$ ¢ agentéw zajmujacych sie sprzedazg hurtowg niewyspecjalizowana;

46) 46.43.Z Sprzedaz hurtowa elektrycznych artykutéw uzytku domowego;

A7) 46.47.Z Sprzedaz hurtowa mebli do uzytku domowego, biurowego i sklepowego, dywanoéw i sprzetu
oswietleniowego;

48) 46.49.Z Sprzedaz hurtowa pozostatych artykutéw uzytku domowego;

49) 46.50.Z Sprzedaz hurtowa urzgdzen technologii informacyjnej i komunikacyjnej;

50) 46.64.Z Sprzedaz hurtowa pozostatych maszyn i urzagdzen;

b1) 46.86.Z Sprzedaz hurtowa pozostatych pétproduktow;

52) 46.90.Z Sprzedaz hurtowa niewyspecjalizowana;

B3) 47.12.Z Pozostata sprzedaz detaliczna niewyspecjalizowana;

b4) 47.40.Z Sprzedaz detaliczna narzedz technologii informacyjnej i komunikacyjnej;

b5) 47.52.Z Sprzedaz detaliczna drobnych wyrobéw metalowych, materiatéw budowlanych, farb i szkta;

56) 47.54.Z Sprzedaz detaliczna elektrycznego sprzetu gospodarstwa domowego;

b7)47.78.Z Sprzedaz detaliczna pozostatych nowych wyrobow;

b8) 47.79.C Sprzedaz detaliczna pozostatych artykutéw uzywanych;

59) 47.82.Z Sprzedaz detaliczna czesci i akcesoridow do pojazdéw silnikowych, zwytgczeniem motocykli;
60) 47.91.Z Posrednictwo w sprzedazy detalicznej niewyspecjalizowanej;

61) 47.92.Z Posrednictwo w sprzedazy detalicznej wyspecjalizowanej;

62) 49.41.Z transport drogowy towarow;

63) 52.10.B Magazynowanie i przechowywanie pozostatych towaréw;

64) 52.21.APomoc drogowa;

65) 52.21.B Pozostata dziatalno$¢ ustugowa wspomagajgca transport lgdowy;

66) 55.90.Z Pozostate zakwaterowanie;

67) 58.13.Z Wydawanie czasopism i pozostatych periodykow;

68) 58.19.Z Pozostata dziatalno$¢ wydawnicza, zwytgczeniem w zakresie oprogramowania;

69) 58.29.Z Dziatalno$ ¢ wydawnicza w zakresie pozostatego oprogramowania;

[70) 59.11.Z Dziatalno$ ¢ zwigzana z produkcjg filméw, nagran wideo i programéw telewizyjnych;

i71) 59.12.Z Dziatalno$¢ postprodukcyjna zwigzana zfilmami, nagraniami wideo i programami telewizyjnymi;
[72) 59.13.Z Dziatalno$ ¢ zwigzana z dystrybucja filmoéw i nagran wideo;

[73) 59.14.Z Dziatalno$ ¢ zwigzana z projekcjg filmow;

I74) 59.20.Z Dziatalno$¢ w zakresie nagran dzwiekowych i muzycznych;

[75) 60.10.Z Nadawanie programéw radiofonicznych i dystrybucja nagran dzwiekowych;

[76) 60.20.Z Nadawanie programéw telewizyjnych ogélnodostepnych i abonamentowych oraz dystrybucja nagran
wideo;

[77)60.39.Z Pozostata dziatalno$ ¢ zwigzana z dystrybucjg tresci;

[78) 61.10.ADzatalno$¢ w zakresie wymiany ruchu internetowego;

i79) 61.10.B Pozostata dziatalno$¢ w zakresie telekomunikacji przewodowej, bezprzewodowej i satelitarnej;
80) 61.20.Z Dziatalno$¢ w zakresie odsprzedazy ustug telekomunikacyjnych oraz posrednictwo w telekomunikac;ji;
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81) 61.90.A Dziatalno$¢ w obszarze komunikacji internetowej;

82) 61.90.B Dziatalno$¢ w zakresie pozostatej telekomunikacji, gdzie indziej niesklasyfikowana;

83) 62.10.B Pozostata dziatalno$¢ w zakresie programowania;

84) 62.20.A Dziatalno$¢ w zakresie cyberbezpieczenstwa;

85) 62.20.B Pozostata dziatalno$ ¢ zwigzana zdoradztwem w zakresie informatyki oraz zarzagdzaniem urzadzeniami
informatycznymi;

86) 62.90.Z Pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych i komputerowych;
87)63.10.ADzatalno$¢ w zakresie kolokacji centréw danych oraz przetwarzania w chmurze;

88) 63.10.B Dzatalno$¢ ustugowa w zakresie DNS;

89) 63.10.C Dziatalno$¢ w zakresie serwerdw sieci dostarczania tresci (content delivery network);

90) 63.10.D Pozostata dziatalno$ ¢ ustugowa w zakresie infrastruktury obliczeniowej, przetwarzania danych,
zarzadzania stronami internetowymi (hosting) i dziatalno$ci powigzane;

91) 63.91.Z Dziatalno$ ¢ wyszukiwarek internetowych;

92) 63.92.Z Pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie informacji;

93) 64.21.Z Dziatalno$¢ spotek holdingowych;

94) 64.92.B Pozostate formy udzielania kredytow, gdzie indziej niesklasyfikowane;

95) 64.99.Z Pozostata finansowa dziatalno$¢ ustugowa, zwytgczeniem ubezpieczen i funduszy emerytalnych,
gdze indziej niesklasyfikowana;

96) 66.11.Z Zarzadzanie rynkami finansowym;

97) 66.19.Z Pozostata dziatalno$¢ wspomagajgca ustugi finansowe, zwytgczeniem ubezpieczen i funduszy
emerytalnych;

98) 66.21.Z Dziatalno$¢ zwigzana z oceng ryzyka i szacowaniem poniesionych strat;

99) 68.11.Z Kupno i sprzedaz nieruchomosci na wiasnyrachunek;

100) 68.20.Z Wynajem i zarzgdzanie nieruchomos$ciami wtasnymi lub dzierzawionymi;

101) 68.32.B Dziatalno$¢ zwigzana z zarzadzaniem nieruchomos$ciami wykonywanym na zZlecenie;

102) 68.32.C Pozostata dziatalno$¢ zwigzana z obstugg rynku nieruchomosci wykonywana na Zlecenie, gdzie
indziej niesklasyfikowana;

103) 69.20.A Dziatalno$¢ rachunkowo-ksiegowa;

104) 69.20.B Doradztwo podatkowe;

105) 70.10.A Dziatalno$¢ biur gtéwnych;

106) 70.20.Z Doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej i pozostate doradztwo w zakresie
zarzadzania;

107) 71.12.B Pozostata dziatalno$ ¢ w zakresie inzynierii i zwigzane z nig doradztwo techniczne;

108) 71.20.ABadania i analizy zwigzane zjakos$cig zywnosci;

109) 71.20.C Pozostate badania i analizy techniczne;

110) 72.10.Z Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk przyrodniczych i technicznych;

111) 73.11.Z Dziatalno$ ¢ agencji reklamowych;

112) 73.12.Z Reklama poprzez $rodki masowego przekazu;

113) 73.20.Z Badanie rynku i opinii publicznej;

114) 73.30.B Dziatalno$ ¢ pozostata w zakresie public relations i komunikacji;

115) 74.12.Z DZiatalno$¢ w zakresie projektowania graficznego i komunikacji wizualnej;

116) 74.14.Z Pozostata dziatalno$¢ w zakresie specjalistycznego projektowania;

117) 74.20.Z Dziatalno$¢ fotograficzna;

118) 74.30.Z Dziatalno$ ¢ zwigzana z ttumaczeniami;

119) 74.99.Z Wszelka pozostata dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdze indzej
niesklasyfikowana;

120) 77.11.Z Wynajem i dzierzawa samochoddw osobowych i lekkich pojazdéw silnikowych, w tym motocykli;
121) 77.21.Z Wypozyczanie i dzierzawa sprzetu rekreacyjnego i sportowego;

122) 77.22.Z Wypozyczanie i dzierzawa pozostatych artykutéw uzytku osobistego i domowego;

123) 77.33.Z Wynajem i dzierzawa maszyn i urzadzen biurowych orazkomputeréw;

124)77.39.Z Wynajem i dzierzawa pozostatych maszyn, urzgdzen orazdoébr materialnych, gdzie indzej
niesklasyfikowane;

125) 77.40.A DZiatalno$¢ zwigzana z dzierzawg i rejestracjg nazw domen internetowych;

126) 77.40.B Pozostata dzierzawa wtasnosci intelektualnej i podobnych produktéw, z wytaczeniem prac
chronionych prawem autorskim;

127) 78.10.Z DZiatalno$ ¢ zwigzana zwyszukiwaniem miejsc pracy i pozyskiwaniem pracownikow;

128) 78.20.Z Dziatalno$ ¢ agenc;ji pracy tymczasowej i pozostata dziatalno$¢ zwigzana zudostepnianiem
pracownikow;

129) 80.01.Z Dziatalno$ ¢ detektywistyczna i dziatalno$¢ ochroniarska w zakresie ochrony osobistej;

130) 80.09.Z dziatalno$ ¢ ochroniarska, gdzie indziej niesklasyfikowana;

131) 82.10.Z Dziatalno$¢ zwigzana zadministracyjng obstugg biura, wtgczajgc dziatalno$¢ wspomagajaca;
132) 82.20.Z. Dziatalno$ ¢ centréw telefonicznych (call center);

133) 82.30.Z Dziatalno$¢ zwigzana z organizacjg targéw, wystaw i kongresoéw;

134) 82.40.Z Posrednictwo w zakresie dziatalno$ci wspomagajacej prowadzenie dziatalnos$ci gospodarczej, gdzie
indziej niesklasyfikowane;

135) 82.91.Z Dziatalno$¢ $wiadczona przez agencje inkasa i biura kredytowe;

136) 82.92.Z Dziatalno$¢ zwigzana z pakowaniem;

137) 82.99.B Dziatalno$¢ wspomagajgca prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej, gdzie indziej

niesklasvfikowana:
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138) 85.32.ATechnika;

139) 85.32.B Branzowe szkoty | stopnia;

140) 85.51.Z Pozostate formy edukacji sportowej oraz zaje¢ sportowych i rekreacyjnych;

141) 85.52.Z Pozostate formy edukacji artystycznej;

142) 85.59.B Kursyi szkolenia zwigzane ze zdobywaniem wiedzy, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych w
formach pozaszkolnych;

143) 85.59.D Pozostate pozaszkolne formy edukac;ji, gdzie indziej niesklasyfikowane;

144) 85.69.Z Dziatalno$¢ wspomagajaca edukacje, gdzie indziej niesklasyfikowana;

145) 90.31.A Dzatalno$¢ centrow kultury, domoéw i osrodkéw kultury, klubéw i $wietlic;

146) 90.31.B Dziatalno$ ¢ pozostatych obiektow kulturalnych;

147)90.39.Z Pozostata dziatalno$¢ wspomagajgca dziatalno$ ¢ tworczg i dziatalno$ ¢ zwigzang z wystawianiem
przedstawien artystycznych;

148) 91.30.Z Dziatalno$¢ w zakresie konserwacji i renowacji oraz pozostata dziatalno$¢ wspomagajgca na rzecz
dziedzictwa kulturowego;

149) 92.00.Z Dziatalno$ ¢ zwigzana zgrami hazardowymi;

150) 93.21.Z Dziatalno$¢ wesotych miasteczek i parkdw rozrywki;

151) 93.29.B Pozostata dziatalno$ ¢ rozrywkowa i rekreacyjna, gdzie indziej niesklasyfikowana;

152) 94.11.Z Dziatalno$¢ organizacji komercyjnych i pracodawcow;

153) 94.12.Z Dziatalno$¢ czionkowskich organizacji zawodowych;

154) 94.99.Z Dziatalno$ ¢ pozostatych organizacji czonkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana;

155) 95.10.Z Naprawa i konserwacja komputeréw i sprzetu (tele)komunikacyjnego;

156) 95.21.Z Naprawa i konserwacja elektronicznego sprzetu powszechnego uzytku;

157) 95.40.Z Posrednictwo w naprawie i konserwacji komputeréw, artykutéw uzytku osobistego i domowego oraz
pojazdow silnikowych, w tym motocykli;

158) 96.99.Z Pozostata dziatalno$¢ ustugowa, gdzie indzej niesklasyfikowana.”

(2) uchyla sie § 81 Statutu Spotki;

(3) § 28 ust. 2 pkt 5 Statutu Spotki otrzymuje nowe, nastepujgce brzmienie:

,(5) wybér firmy audytorskiej uprawnionej do: (i) przeprowadzania badania lub przegladu sprawozdan finansowych
Spotki lub Grupy Kapitatowej Comp S.A;; (ii) atestacji sprawozdawczo$ci zrédwnowazonego rozwoju Spotki lub
Grupy Kapitatowej Comp S.A”".

8§ 3.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki, w zwigzku z powzigciem uchwat nr 31/2025, 32/2025 oraz 33/2025
niniejszego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia zdnia 30 czerwca 2025 r., na podstawie ktérych dokonano
gmian Statutu Spotki, niniejszym przyjmuje tekst jednolity Statutu Spétki o nastepujacym brzmieniu:

STATUT
Spotki Akcyjnej ,COMP S.A” zsiedzibg w Warszawie

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

1. Firma Spétki brzmi Comp Spétka Akcyjna.

R. Spoétka moze uzywac firmyw skrécie Comp S.A oraz wyrézniajgcego Spoétke znaku graficznego.

§ 2.

Siedzibg spotki jest Warszawa.

§ 3.

Czas trwania spétki jest nieograniczony.

§ 4.

Spétka dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej oraz za granica.

§ 5.

Spoétka moze tworzy¢ i prowadzié swoje oddziaty, zaktady, filie, przedstawicielstwa i inne jednostki organizacyjne, a
takze uczestniczy¢ w innych spétkach i przedsiewzeciach na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i za granica.

Il. PRZEDMIOT DZIALALNOSCI

§ 6.

Przedmiot dziatalnos$ci Spotki, zgodnie z Polska Klasyfikacjg Dziatalno$ci (PKD), obejmuje:

1) 02.40.Z Dziatalno$ ¢ ustugowa zwigzana zle$nictwem;

R) 18.12.Z Pozostate drukowanie;

3) 18.20.Z Reprodukcja zapisanych no$nikéw informaciji;

4) 23.44.Z Produkcja pozostatych technicznych wyrobdw ceramicznych;

b) 25.99.Z Produkcja pozostatych gotowych wyrobéw metalowych, gdzie indziej niesklasyfikowana;
6) 26.11.Z Produkcja elementéw elektronicznych;

[7) 26.12.Z Produkcja elektronicznych obwodéw drukowanych;

8) 26.20.Z Produkcja komputeréw i urzadzen peryferyjnych;

9) 26.30.Z Produkcja sprzetu (tele)komunikacyjnego;

10) 26.40.Z Produkcja elektronicznego sprzetu powszechnego uzytku;

11) 26.51.Z Produkcja instrumentéw i przyrzgdéw pomiarowych, kontrolnych i nawigacyjnych;

12) 26.52.Z Produkcja zegarkow i zegarow;

13) 26.70.Z Produkcja instrumentédw optycznych, niezapisanych magnetycznych i optycznych no$nikéw
informacii oraz sorzetu fotoaraficzneao:
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14) 27.11.Z Produkcja elektrycznych silnikéw, pradnic i transformatorow;

15) 27.32.Z Produkcja pozostatych elektronicznych i elektrycznych przewodow i kabli;

16) 27.40.Z Produkcja sprzetu o$swietleniowego;

17) 27.90.Z Produkcja pozostatego sprzetu elektrycznego;

18) 28.23.Z Produkcja maszyn i sprzetu biurowego, zwytaczeniem komputeréw i urzadzen peryferyjnych;
19) 28.29.Z Produkcja pozostatych maszyn ogdlnego przeznaczenia, gdzie indziej niesklasyfikowana;
R0) 28.41.Z Produkcja maszyn do formowania metalu i obrabiarek do metalu;

1) 28.99.Z Produkcja pozostatych maszyn specjalnego przeznaczenia, gdzie indziej niesklasyfikowana;
R2) 29.31.Z Produkcja wyposazenia elektrycznego i elektronicznego do pojazdéw silnikowych;

R3) 29.32.ZProdukcja pozostatych czesci i akcesoriow do pojazddw silnikowych, zwytgczeniem motocykli;
R4) 32.50.B Pozostata produkcja urzgdzen, instrumentéw oraz wyrobéw medycznych;

25) 33.12.Z Naprawa i konserwacja maszyn;

26) 33.13.Z Naprawa i konserwacja urzgdzen elektronicznych i optycznych;

R7)33.14.Z Naprawa i konserwacja urzadzen elektrycznych;

28) 33.20.Z Instalowanie maszyn przemystowych, sprzetu i wyposazenia;

29) 35.11.Z Wytwarzanie energii elektrycznej ze zZrédet nieodnawialnych;

30) 35.12.B Energetyka stoneczna;

B1) 35.12.F Wytwarzanie energii elektrycznej z pozostatych zrédet odnawialnych;

32) 35.14.Z Dystrybucja energii elektrycznej;

B3) 35.15.Z Handel energig elektryczng;

B4) 38.11.Z Zbieranie odpaddéw innych niz niebezpieczne;

35) 38.12.Z Zbieranie odpaddw niebezpiecznych;

36) 38.21.Z Odzysk surowcow;

B7)42.22.Z Roboty zwigzane zbudowa linii telekomunikacyjnych i elektroenergetycznych;

38) 43.21.Z Wykonywanie instalacji elektrycznych;

39) 43.22.Z Wykonywanie instalacji wodno-kanalizacyjnych, cieplnych i klimatyzacyjnych;

40) 43.24.Z Wykonywanie pozostatych instalacji budowlanych;

41) 43.35.Z Wykonywanie pozostatych robét budowlanych wykonczeniowych;

42) 43.99.Z Pozostate specjalistyczne roboty budowlane, gdzie indziej niesklasyfikowane;

43) 46.14.Z Dziatalno$¢ agentdw zajmujacych sie sprzedazg hurtowg maszyn, urzadzen przemystowych,
statkdw i samolotow;

44) 46.18.Z Dziatalno$¢ agentdw zajmujacych sie sprzedaza hurtowa wyspecjalizowang pozostatych towaréw;
45) 46.19.Z Dziatalno$ ¢ agentéw zajmujgcych sie sprzedaza hurtowa niewyspecjalizowana;

46) 46.43.Z Sprzedaz hurtowa elektrycznych artykutow uzytku domowego;

A7) 46.47.Z Sprzedaz hurtowa mebli do uzytku domowego, biurowego i sklepowego, dywanoéw i sprzetu
oswietleniowego;

48) 46.49.Z Sprzedaz hurtowa pozostatych artykutow uzytku domowego;

49) 46.50.Z Sprzedaz hurtowa urzgdzen technologii informacyjnej i komunikacyjnej;

50) 46.64.Z Sprzedaz hurtowa pozostatych maszyn i urzgdzen;

51) 46.86.Z Sprzedaz hurtowa pozostatych potproduktow;

b2) 46.90.Z Sprzedaz hurtowa niewyspecjalizowana;

b3) 47.12.Z Pozostata sprzedaz detaliczna niewyspecjalizowana;

54) 47.40.Z Sprzedaz detaliczna narzedz technologii informacyjnej i komunikacyjnej;

b5) 47.52.Z Sprzedazdetaliczna drobnych wyrobéw metalowych, materiatéw budowlanych, farb i szkta;
b6) 47.54.Z Sprzedaz detaliczna elektrycznego sprzetu gospodarstwa domowego;

57) 47.78.Z Sprzedaz detaliczna pozostatych nowych wyrobow;

b8) 47.79.C Sprzedaz detaliczna pozostatych artykutow uzywanych;

b9) 47.82.Z Sprzedazdetaliczna cze$ci i akcesoriow do pojazdéw silnikowych, zwytgczeniem motocykli;
60) 47.91.Z Posrednictwo w sprzedazy detalicznej niewyspecjalizowanej;

61)47.92.Z Posrednictwo w sprzedazy detalicznej wyspecjalizowanej;

62) 49.41.Z transport drogowy towaréw;

63) 52.10.B Magazynowanie i przechowywanie pozostatych towaréw;

64) 52.21.APomoc drogowa;

65) 52.21.B Pozostata dziatalno$ ¢ ustugowa wspomagajgca transport ladowy;

66) 55.90.Z Pozostate zakwaterowanie;

67) 58.13.Z Wydawanie czasopism i pozostatych periodykow;

68) 58.19.Z Pozostata dziatalno$¢ wydawnicza, zwytgczeniem w zakresie oprogramowania;

69) 58.29.Z Dziatalno$¢ wydawnicza w zakresie pozostatego oprogramowania;

70) 59.11.Z Dziatalno$¢ zwigzana z produkcjg filméw, nagran wideo i programow telewizyjnych;

71) 59.12.Z Dziatalno$¢ postprodukcyjna zwigzana zfilmami, nagraniami wideo i programami telewizyjnymi;
[72) 59.13.Z Dziatalno$¢ zwigzana z dystrybucja filméw i nagran wideo;

[73) 59.14.Z Dziatalno$ ¢ zwigzana z projekcja filmow;

[74)59.20.Z Dziatalno$ ¢ w zakresie nagran dzwiekowych i muzycznych;

[75) 60.10.Z Nadawanie programéw radiofonicznych i dystrybucja nagran dzwiekowych;

[76) 60.20.Z Nadawanie programéw telewizyjnych ogéinodostepnych i abonamentowych oraz dystrybucja
nagran wideo;

[77) 60.39.Z Pozostata dziatalno$¢ zwigzana z dystrybucja tresci;

[78) 61.10.A Dzatalno$¢ w zakresie wymiany ruchu internetowego;

79) 61.10.B Pozostata dziatalno$¢ w zakresie telekomunikacii porzewodowei. bezorzewodowei i satelitarnei:
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80) 61.20.Z Dziatalno$¢ w zakresie odsprzedazy ustug telekomunikacyjnych oraz posrednictwo w
telekomunikacji;

81) 61.90.A Dzatalno$¢ w obszarze komunikacji internetowej;

82) 61.90.B Dziatalno$¢ w zakresie pozostatej telekomunikacji, gdzie indziej niesklasyfikowana;

83) 62.10.B Pozostata dziatalno$¢ w zakresie programowania;

84) 62.20.ADzatalno$¢ w zakresie cyberbezpieczenstwa;

85) 62.20.B Pozostata dziatalno$¢ zwigzana zdoradztwem w zakresie informatyki oraz zarzadzaniem
urzgdzeniami informatycznymi;

86) 62.90.Z Pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych i komputerowych;

87) 63.10.ADzatalno$¢ w zakresie kolokacji centréw danych oraz przetwarzania w chmurze;

88) 63.10.B Dzatalno$¢ ustugowa w zakresie DNS;

89) 63.10.C Dziatalno$¢ w zakresie serwerdw sieci dostarczania tre$ci (content delivery network);

90) 63.10.D Pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie infrastruktury obliczeniowej, przetwarzania danych,
garzadzania stronami internetowymi (hosting) i dziatalnos$ci powigzane;

91) 63.91.Z Dziatalno$ ¢ wyszukiwarek internetowych;

92) 63.92.Z Pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie informaciji;

93) 64.21.Z Dziatalno$ ¢ spotek holdingowych;

94) 64.92.B Pozostate formy udzelania kredytéw, gdzie indziej niesklasyfikowane;

95) 64.99.Z Pozostata finansowa dziatalno$¢ ustugowa, zwytgczeniem ubezpieczen i funduszy emerytalnych,
gdze indziej niesklasyfikowana;

96) 66.11.Z Zarzadzanie rynkami finansowym;

97) 66.19.Z Pozostata dziatalno$¢ wspomagajgca ustugi finansowe, zwytgczeniem ubezpieczen i funduszy
emerytalnych;

98) 66.21.Z Dziatalno$ ¢ zwigzana z oceng ryzyka i szacowaniem poniesionych strat;

99) 68.11.Z Kupno i sprzedaz nieruchomosci na wiasny rachunek;

100) 68.20.Z Wynajem i zarzgdzanie nieruchomos$ciami wtasnymi lub dzierzawionymi;

101) 68.32.B Dziatalno$¢ zwigzana z zarzagdzaniem nieruchomo$ciami wykonywanym na zlecenie;

102) 68.32.C Pozostata dziatalno$¢ zwigzana zobstugg rynku nieruchomosci wykonywana na Zlecenie, gdzie
indziej niesklasyfikowana;

103) 69.20.A Dziatalno$¢ rachunkowo-ksiegowa;

104) 69.20.B Doradztwo podatkowe;

105) 70.10.A Dziatalno$¢ biur gtéwnych;

106) 70.20.Z Doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej i pozostate doradztwo w zakresie
zarzadzania;

107) 71.12.B Pozostata dziatalno$¢ w zakresie inzynierii i zwigzane z nig doradztwo techniczne;

108) 71.20.ABadania i analizy zwigzane zjako$cig zywnosci;

109) 71.20.C Pozostate badania i analizy techniczne;

110) 72.10.ZBadania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk przyrodniczych i technicznych;

111) 73.11.Z Dziatalno$ ¢ agencji reklamowych;

112) 73.12.Z Reklama poprzez $rodki masowego przekazu;

113) 73.20.Z Badanie rynku i opinii publicznej;

114) 73.30.B Dziatalno$¢ pozostata w zakresie public relations i komunikaciji;

115) 74.12.Z Dziatalno$¢ w zakresie projektowania graficznego i komunikacji wizualnej;

116) 74.14.Z Pozostata dziatalno$¢ w zakresie specjalistycznego projektowania;

117) 74.20.Z Dziatalno$¢ fotograficzna;

118) 74.30.Z Dziatalno$ ¢ zwigzana z ttumaczeniami;

119) 74.99.Z Wszelka pozostata dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej
niesklasyfikowana;

120) 77.11.ZWynajem i dzierzawa samochodéw osobowych i lekkich pojazdéw silnikowych, w tym motocykli;
121) 77.21.Z Wypozyczanie i dzierzawa sprzetu rekreacyjnego i sportowego;

122) 77.22.Z \Wypozyczanie i dzierzawa pozostatych artykutéw uzytku osobistego i domowego;

123) 77.33.Z Wynajem i dzierzawa maszyn i urzadzen biurowych orazkomputerow;

124) 77.39.Z Wynajem i dzierzawa pozostatych maszyn, urzadzen oraz dobr materialnych, gdzie indziej
niesklasyfikowane;

125) 77.40.A DzZiatalno$¢ zwigzana zdzierzawg i rejestracjg nazw domen internetowych;

126) 77.40.B Pozostata dzierzawa wtasnosci intelektualnej i podobnych produktéw, zwytgczeniem prac
chronionych prawem autorskim;

127) 78.10.Z Dziatalno$¢ zwigzana z wyszukiwaniem miejsc pracy i pozyskiwaniem pracownikow;

128) 78.20.Z Dziatalnos$¢ agenciji pracy tymczasowej i pozostata dziatalno$ ¢ zwigzana zudostepnianiem
pracownikow;

129) 80.01.Z Dziatalno$¢ detektywistyczna i dziatalno$¢ ochroniarska w zakresie ochrony osobistej;

130) 80.09.Z dziatalno$ ¢ ochroniarska, gdzie indziej niesklasyfikowana;

131) 82.10.Z Dziatalno$¢ zwigzana zadministracyjng obstuga biura, wigczajgc dziatalno$¢ wspomagajaca;
132) 82.20.Z. Dziatalnos$ ¢ centréw telefonicznych (call center);

133) 82.30.Z Dziatalno$¢ zwigzana z organizacjg targow, wystaw i kongresow;

134) 82.40.ZPosrednictwo w zakresie dziatalno$ci wspomagajgcej prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej,
gdzie indziej niesklasyfikowane;

135) 82.91.Z Dziatalno$¢ $wiadczona przez agencje inkasa i biura kredytowe;

136) 82.92.Z Dziatalno$¢ zwiazana zpakowaniem:
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137) 82.99.B Dzatalno$¢ wspomagajgca prowadzenie dziatalnos$ci gospodarczej, gdzie indzej

niesklasyfikowana;

138) 85.32.ATechnika;

139) 85.32.B Branzowe szkoty | stopnia;

140) 85.51.Z Pozostate formy edukacji sportowej oraz zaje¢ sportowych i rekreacyjnych;

141) 85.52.Z Pozostate formy edukac;ji artystycznej;

142) 85.59.B Kursyi szkolenia zwigzane ze zdobywaniem wiedzy, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych w

formach pozaszkolnych;

143) 85.59.D Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indzej niesklasyfikowane;

144) 85.69.Z Dziatalno$¢ wspomagajgca edukacje, gdzie indziej niesklasyfikowana;

145) 90.31.A Dzatalnos$¢ centrow kultury, domoéw i osrodkéw kultury, klubéw i $wietlic;

146) 90.31.B Dziatalno$ ¢ pozostatych obiektéw kulturalnych;

147) 90.39.Z Pozostata dziatalno$¢ wspomagajaca dziatalno$ ¢ tworczg i dziatalnos$ ¢ zwigzang zwystawianiem

przedstawien artystycznych;

148) 91.30.Z Dziatalno$¢ w zakresie konserwacji i renowacji oraz pozostata dziatalno$¢ wspomagajgca na

rzecz dziedzictwa kulturowego;

149) 92.00.Z Dziatalno$¢ zwigzana z grami hazardowymi;

150) 93.21.Z Dziatalno$ ¢ wesotych miasteczek i parkdéw rozrywki;

151) 93.29.B Pozostata dziatalno$¢ rozrywkowa i rekreacyjna, gdzie indziej niesklasyfikowana;

152) 94.11.Z DZatalno$¢ organizacji komercyjnych i pracodawcow;

153) 94.12.Z Dziatalno$ ¢ czonkowskich organizacji zawodowych;

154) 94.99.Z Dziatalnos$¢ pozostatych organizacji czonkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana;

155) 95.10.Z Naprawa i konserwacja komputeréw i sprzetu (tele)komunikacyjnego;

156) 95.21.Z Naprawa i konserwacja elektronicznego sprzetu powszechnego uzytku;

157) 95.40.Z Posrednictwo w naprawie i konserwacji komputeréw, artykutéw uzytku osobistego i domowego

oraz pojazdow silnikowych, w tym motocykli;

158) 96.99.Z Pozostata dziatalno$¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana.

§7.

Dziatalno$¢ gospodarcza, na prowadzenie ktdrej przepisy obowigzujgcego prawa wymagajg uzyskania zezwolenia

lub koncesji wtasciwych organéw panstwowych bedze przez Spoétke podjeta dopiero po uzyskaniu stosownego

zezwolenia lub koncesiji.

§ 8.

Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 10.252.685,00 PLN (stownie: dziesie¢ miliondw dwiescie pie¢dziesigt dwa

tysigce sze$éset osiemdzesiagt pie¢ zotych i 00/100) i dzieli sie na 20.505.370 (stownie: dwadzes$cia milionéw

pie¢set pie¢ tysiecy trzysta siedemdzesiat) akcji, {j.:

1.237.500 (dwiescie trzydziesci siedem tysiecy piecset) akcji zwyktych na okazciela serii A, o warto$ci nominalnej

0,50 Z (pie¢dziesigt groszy) kazda,

R.6.300.000 (sze$¢ miliondw trzysta tysiecy) akcji zwyktych na okazciela serii B, o warto$ci nominalnej 0,50 z

(pie¢dziesigt groszy) kazda,

3. 752.635 (siedemset piecdziesiat dwa tysigce szeséset trzydziesci piec) akcji zwyktych na okazciela serii C, o
artosci nominalnej 0,50 z (pig¢dziesigt groszy) kazda,

4. 1.054.350 (jeden milion pie¢dziesiat cztery tysigce trzysta pie¢dzesiat) akcji zwyktych na okazciela serii E, o

warto$ci nominalnej 0,50 z (pie¢dziesiat groszy) kazda,

b.456.940 (czterysta pie¢dziesiat sze$¢ tysiecy dziewiglset czterdziesci) akcji zwyktych na okaziciela serii G, o

arto$ci nominalnej 0,50 z (pie¢dziesigt groszy) kazda,

6.2.775.000 (dwa miliony siedemset siedemdzesiat piec¢ tysiecy) akcji zwyktych na okazciela serii H, o wartosci

nominalnej 0,50 z (pie¢dziesiat groszy) kazda,

[7.2.225.000 (dwa miliony dwie$cie dwadzes$cia pie¢ tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii I, o wartos$ci

nominalnej 0,50 z (pie¢dziesiat groszy) kazda,

8. 3.037.485 (trzy miliony trzydziesci siedem tysiecy czterysta osiemdziesigt pie€) akcji zwyktych na okazciela serii

J, o warto$ci nominalnej 0,50 z (pie¢dziesiat groszy) kazda,

9. 3.502.390 (trzy miliony pie¢set dwa tysigce trzysta dziewieédziesiat) akcji zwyktych na okazciela serii K, o
arto$ci nominalnej 0,50 z (pigc¢dziesigt groszy) kazda,

10.164.070 (sto sze$¢dzesiat cztery tysigce siedemdzesiat) akcji zwyktych na okazciela serii L, o warto$ci

nominalnej 0,50 z (pie¢dziesiat groszy) kazda.

§9.

W Spétce moga by¢ wydawane akcje na okazciela i akcje imienne zwykte.

§ 10.

Zamiana akcji imiennych na akcje na okazciela lub akcji na okazciela na akcje imienne jest dopuszczalna za

rzgoda Rady Nadzorczej Spotki. Koszty takiej zamiany ponosi Spotka.

§11.

Akcje moga by¢ wydawane w odcinkach zbiorowych.

§12.

1. Akcje Spétki mogg byé umarzane za zgoda akcjonariusza w drodze jej nabycia przez Spétke (umorzenie

dobrowolne).

R. Umorzenie akcji nastepuje na warunkach ustalonych uchwatg Walnego Zgromadzenia, ktéra powinna

okreslaé ilos¢ i rodzaj akcji ulegajgcych umorzeniu oraz warunki zaptaty za akcje, ktére podlegajg umorzeniu.

B. Umorzenie nastgpuje poprzez obnizenie kapitatu zaktadowego Spétki.

§13.

Komisja Nadzoru Finansowego

24



COMP RB 25 2025

1. Podwyzszenie kapitatu zaktadowego wymaga zmiany statutu i nastepuje w drodze emisji nowych akgji lub
przez podwyzszenie warto$ci nominalnej dotychczasowych akcji na zasadach okreslonych uchwatg Walnego
Zgromadzenia. Podwyzszenie kapitatu zaktadowego moze zosta¢ dokonane poprzez przeznaczenie na ten cel
srodkow z kapitatdéw rezerwowych oraz kapitatu zapasowego, zgodnie zuregulowaniami Kodeksu Spotek
Handlowych.

2. Obnizenie kapitatu zakladowego wymaga zmiany statutu i nastepuje poprzez zmniejszenie wartosci
nominalnej akcji lub poprzezumorzenie czes$ci akcji.

§ 14.

Spoétka moze emitowac obligacje w tym obligacje zamienne na akcje.

§15.

Akcje Spotki sg zbywalne.

Ill. WEADZE SPOLKI

§ 16.

Wtadzami Spotki sg:

* Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy,

* Rada Nadzorcza,

* Zarzad.

A. WALNE ZGROMADZENIE AKCJONARIUSZY

§17.

Walne Zgromadzenia Akcjonariuszy mogg by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

§18.

Walne Zgromadzenia Akcjonariuszy odbywajg sie w Warszawie.

§19.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy odbywa sie w terminie sze$ciu miesiecy po uptywie kazdego roku

obrotowego.

§ 20.

1. Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad Spétki.

R. Rada Nadzorcza lub Przewodniczacy Rady Nadzorczej moze zwota¢ Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie z
tasnej inicjatywy, oraz Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki, gdy Zarzad nie zwotat Zwyczajnego Walnego

Zgromadzenia w terminie okreslonym w powyzszym § 19.

B. Akcjonariusze reprezentujacy co najmniej potowe kapitatu zaktadowego lub co najmniej potowe ogotu

gtoséw w Spoétce mogg zwota¢ Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, jednocze$nie wyznaczajgc jego

Przewodniczgcego. Akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej 5% (pie¢ procent) kapitatu zakltadowego moga

radac zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i umieszczenia okreslonych spraw w porzgdku obrad

tego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, ktére powinno zosta¢ zwotane w ciggu dwoch tygodni od

zgtoszenia Zarzgdowi Spotki zadania.

§ 21.

1.  Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaty jedynie w sprawach objetych porzadkiem obrad, chyba, ze

caty kapitat zaktadowy jest reprezentowany na Zgromadzeniu i nikt zobecnych nie wnidst sprzeciwu co do

powzecia uchwaty.

R. Akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej 5% (pie¢ procent) kapitatu zaktadowego mogg zagda¢ umieszczenia

poszczegdlnych spraw w porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia.

3. Zadanie, o ktérym mowa w § 21 ust. 2, zgtoszone pézniej niz21 dni przed wyznaczonym terminem Walnego

Zgromadzenia, bedze traktowane jako wniosek o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

§ 22.

1.  Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaty bezwzgledu na liczbe obecnych akcjonariuszy lub

reprezentowanych akgcji, o ile Kodeks Spétek Handlowych nie stanowi inaczej.

R.Kazda akcja daje na Walnym Zgromadzeniu prawo do jednego gtosu.

§ 23.

1. Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadajg bezwzgledng wiekszo$cig gtosdw akcjonariuszy obecnych na

Zgromadzeniu, o ile niniejszy Statut lub obowigzujgce przepisy prawa nie stanowig inaczej.

2. Uchwaty Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Spétki o wyptacie dywidendy wymagajg wigekszosci 3/4

gtosow akcjonariuszy obecnych na Walnym Zgromadzeniu.

§ 24.

1. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy w szczegdélnos$ci:

) podejmowanie uchwat o podziale zyskéw albo pokryciu strat,

) potgczenie lub przeksztatcenie Spotki,

) rozwigzanie i likwidacja Spotki,

) podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego,

) ustalenie zasad wynagradzania czonkéw Rady Nadzorczej i zatwierdzenie regulaminu Rady Nadzorczej,

) tworzenie i znoszenie funduszéw celowych,

) zmiana przedmiotu przedsiebiorstwa Spotki,

) zmiana Statutu Spofki,

) emisja obligacji zamiennych lub zprawem pierwszenstwa,

10) wybér likwidatoréw,

(11) wszelkie postanowienia dotyczgce roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy zawigzywaniu Spotki

lub sprawowaniu zarzgdu lub nadzoru,

(12) rozvatrvwanie spraw wniesionvch nrzez Rade Nadzorcza. Zarzad lub akcionariuszv.
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R. Oproczspraw wymienionych w ust. 1, uchwaty Walnego Zgromadzenia wymagajg inne sprawy okreslone w

przepisach prawa lub w Statucie.

§ 25.

Gtosowanie na Walnych Zgromadzeniach jest jawne. Tajne glosowanie zarzgdza sie przy wyborach oraznad

nioskami o odwotanie czonkéw organow Spétki lub likwidatoréw Spotki, bgdz o pociggniecie ich do

odpowiedzialnos$ci, jak rowniezw sprawach osobowych.

B. RADANADZORCZA

§ 26.

Rada Nadzorcza sktada sie z pieciu do siedmiu os6b, w tym Przewodniczacego i zastepcy Przewodniczacego

Rady Nadzorczej powotywanych uchwatg Walnego Zgromadzenia Spotki. Liczbe czonkdéw Rady Nadzorczej ustala

uchwatg Walne Zgromadzenie Spétki.

§ 27.

1. Kadencja Rady Nadzorczej trwa dwa lata i jest wsp6ing kadencja.

R. Rada Nadzorcza dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu, zatwierdzanego uchwatg

Walnego Zgromadzenia.

3. Posiedzenie Rady Nadzorczej zwotuje i przewodniczy na nim Przewodniczacy, a w razie jego nieobecnosci

zastepca Przewodniczgcego. W przypadku nieobecnos$ci Przewodniczgcego i zastepcy Przewodniczgcego

przewodniczy najstarszy wiekiem czonek Rady Nadzorczej.

4. Przewodniczacy ustepujacej Rady Nadzorczej zwotuje i otwiera pierwsze posiedzenie nowo wybranej Rady

Nadzorczej, a w przypadku jego nieobecnosci najstarszy wiekiem czonek nowo wybranej Rady Nadzorczej.

b. Posiedzenia Rady Nadzorczej powinny sie odby¢ co najmniej cztery razy w roku.

6. Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub w razie jego nieobecnosci zastepca Przewodniczacego zwotuje

posiedzenie Rady Nadzorczej zwlasnej inicjatywy lub na pisemny wniosek Zarzgdu Spotki lub czonka Rady

Nadzorczej. Posiedzenie powinno by¢ zwotane w ciggu dwdch tygodni od chwili Zzozenia wniosku.

7. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje sie za uprzednim 7 (siedmio-) dniowym skutecznym powiadomieniem,

chyba Zze wszyscy czonkowie Rady Nadzorczej wyrazg zgode na odbycie posiedzenia bezzachowania powyzszego

[7 (siedmio-) dniowego powiadomienia.

8. Czonkowie Rady Nadzorczej mogg brac¢ udziat w podejmowaniu uchwat, oddajgc swoj gtos na pismie za

posrednictwem innego czonka Rady Nadzorczej. Oddanie gtosu w sposéb opisany w zdaniu poprzednim nie

moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzgdku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej.

9. CZonkowie Rady Nadzorczej moga podejmowac uchwaty w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu $rodkéw

bezposredniego porozumiewania sie na odlegto$¢, dopuszczalne jest takze glosowanie pisemne w sprawie

uchwaty poprzez wykorzystanie bezpiecznego podpisu elektronicznego weryfikowanego przy pomocy waznego

kwalifikowanego certyfikatu. Uchwata podjeta w sposéb opisany w zdaniu poprzednim jest wazna, jezeli wszyscy

cztonkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o tre$ci uchwaty.

§ 28.

1. Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzér nad dziatalno$cig Spétki.

R. Oproczinnych spraw zastrzezonych postanowieniami niniejszego Statutu lub przepisami prawa, do

szczegolnych uprawnien Rady Nadzorczej nalezy:

(1) badanie bilansu orazrachunku zyskéw i strat, badanie sprawozdania Zarzadu Spotki oraz wnioskéw Zarzgdu

co do podzatu zyskéw i pokrycia strat;

(2) powotywanie i odwotywanie cztonkéw Zarzadu Spotki oraz zawieszanie w czynno$ciach czonka Zarzadu

Spétki lub catego Zarzadu Spéiki;

(3) zatwierdzanie regulaminu Zarzagdu Spotki i ustalanie zasad wynagradzania Zarzadu Spotki;

(4) zatwierdzanie rocznych planéw finansowych Spétki (budzet);

(5) wybor firmy audytorskiej uprawnionej do: (i) przeprowadzania badania lub przeglagdu sprawozdan

finansowych Spotki lub Grupy Kapitatowej Comp S.A;; (ii) atestacji sprawozdawczo$ci zrGwnowazonego rozwoju

Spotki lub Grupy Kapitatowej Comp S.A;

(6) zamiana akcji imiennych na okaziciela oraz akcji na okazciela na akcje imienne;

(7) wyrazenie zgody na emisje obligacji innych nizobligacje zamienne lub zprawem pierwszenstwa w drodze

uchwaty okre$lajgcej zasady emisji; szczeg6étowe warunki emisji okresli kazdorazowo Zarzad w swojej uchwale;

(8) nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchomosci;

(9) wyrazenie zgody na nabycie lub objecie udzatéw lub akcji w spoétkach kapitatowych o cenie nabycia lub
artosci objecia powyzej 5% kapitatéw wtasnych Spotki;

(10) wyrazenie zgody na wniesienie wkiadu lub wstgpienie w prawa i obowigzki wspdlnika s potki osobowej

albo zawarcie lub przystapienie do spétki cywilnej, jezeli w wyniku takiej czynnos$ci Spétka zobowigzana bedzie do
ydatku o warto$ci powyzej 5% kapitatéw wtasnych Spotki;

(11) wyrazenie zgody na zacigganie zobowigzan dotyczacych pojedynczej transakgcji lub serii powigzanych ze

sobg transakcji o tgcznej warto$ci powyzej 5% (pig¢ procent) kapitatéw wtasnych Spotki, nie przewidzianych w

planie finansowym Spotki (budzet) zatwierdzonym zgodnie z postanowieniami Statutu Spoétki. Postanowienie to

nie dotyczy uméw handlowych zwigzanych z biezgcg dziatalno$cig Spotki.

B. W przypadku nie przekazania planu finansowego przez Zarzagd w terminie okreslonym w §32 ust. 3 lub nie

zatwierdzenia planu finansowego (budzetu) przez Rade Nadzorczg z powodu zastrzezen Rady Nadzorczej co do

jego prawidtowosci lub korzystnosci zatozen dla Spotki, Rada Nadzorcza ma prawo zawiesié jednego lub wiekszg

ilo§ ¢ czonkéw Zarzgdu z takiego powodu oraz delegowac swoich przedstawicieli do Zarzgdu, w szczegélnosci

celem osobistego uczestnictwa w pracach nad planem finansowym (budzetem) Spotki.

§ 29.

1. Czonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje prawa i obowigzki osobiscie.

2. Zasadv wvwnaarodzenia czonkéw Radv Nadzorczei okresla Walne Zaromadzenie.
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3. Rada Nadzorcza moze delegowaé jednego lub kilku spo$réd swoich czonkéw do indywidualnego
ykonywania czynnosci nadzorczych.

4. Rada Nadzorcza ma prawo zgda¢ dostarczenia wszelkich informacji dotyczacych przedsiebiorstwa Spétki

orazma prawo zbadaé uzyskane informacje dotyczace Spétki, chyba ze odrebne przepisy prawa uniemoZiwiajg

dostarczenie takiej informacji. Rada Nadzorcza ma prawo wglgdu do dokumentéw ksiegowych Spotki.

§ 30.

Do podjecia uchwaty przez Rade Nadzorczg Spétki wymagana jest zwykta wiekszo$ ¢ gtosow, tj. wiekszo$ ¢ gltosow

oddanych ,za” uchwatg, gdzie gtosy ,wstrzymujace sie” nie sg wliczane do kworum (nie majg wptywu na wynik

gtosowania). W przypadku réwnej liczby gloséw za i przeciwko podjeciu uchwaty, gtos decydujacy ma

Przewodniczgcy Rady Nadzorczej, zas w jego nieobecnosci decyduje gtos osoby przewodniczacej w posiedzeniu

Rady Nadzorczej Spotki.

C. ZARZAD

§ 31.

1. Zarzad Spétki sktada sie ztrzech do o$miu 0s6b powotywanych na wspoélng kadencje. W sktad Zarzgdu
chodzg: Prezes Zarzadu i od dwdch do trzech Wiceprezesow Zarzadu, a w przypadku Zarzgdu sktadajgcego sie z

wiecej niztrzech oséb w sktad moga wchodz¢ rowniez czonkowie Zarzadu. Kadencja Zarzagdu trwa cztery lata.

R. Zarzad Spotki powotuje Rada Nadzorcza okres$lajgc liczbe czonkdéw Zarzgdu na kazdg kadencje oraz funkcje,

jakg powotana do Zarzgdu Spotki osoba ma petni¢ w Zarzadzie. Zmiana funkcji petnionej w Zarzadzie Spétki nie

jest dopuszczalna bez uprzedniego odwotania danej osoby z Zarzadu Spotki.

B. Rada Nadzorcza moze odwotaé czonka Zarzadu lub caty Zarzad Spétki przed uptywem kadenc;ji.

§ 32.

1. Zarzad Spotki zarzadza Spétka i reprezentuje jg na zewnatrz.

R. Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem przedsigbiorstwa Spotki, niezastrzezone ustawag lub niniejszym

Statutem do kompetencji Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej, nalezg do kompetencji Zarzadu.

3. Zarzad jest zobowigzanyw szczegolnosci do przedstawienia Radzie Nadzorczej projektu planu finansowego

(budzetu) na nastepny rok obrotowy w terminie ustalonym corocznie uchwatg Rady Nadzorczej przekazang

Zarzadowi.

4. Zarzad dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu, zatwierdzonego przez Rade Nadzorcza. 5.

Do skfadania o$wiadczen woli oraz podpisywania w imieniu Spétki upowazniony jest Prezes Zarzadu

samodzelnie lub dwoch Wiceprezeséw Zarzadu tgcznie lub Wiceprezes Zarzadu tgcznie z cztonkiem Zarzadu.

§ 33.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub inny czonek Rady Nadzorczej upowazniony uchwatg Rady Nadzorczej

zawiera w imieniu Spotki umowy o prace lub inne umowy pomiedzy czonkami Zarzadu a Spotkg, w tym samym

trybie dokonuje sie w imieniu Spotki innych czynnosci zwigzanych ze stosunkiem pracy lub innym stosunkiem

umownym cztonka Zarzadu.

IV. RACHUNKOWOSC SPOLKI

§ 34.

1. Na pokrycie strat bilansowych Spétka utworzy kapitat zapasowy, na ktéry bedg dokonywane coroczne odpisy,
wysokos$ci nie mniejszej niz8% (osiem procent) czystego zysku rocznego, do czasu kiedy kapitat zapasowy

osiggnie wysokos$¢ rowng wysokosci 1/3 (jednej trzeciej) kapitatu zaktadowego.

R. Spotka utworzy kapitat rezerwowy na pokrycie poszczegdlnych wydatkéw lub strat. Na mocy uchwaty Walnego

Zgromadzenia mogg by¢ takze tworzone, znoszone i wykorzystywane stosownie do potrzeb fundusze celowe.

3. Czysty zysk Spotki moze by¢ przeznaczony w szczegoélnosci na:

(a) kapitat zapasowy;

(b) inwestycje;

(c) dodatkowy kapitat rezerwowy tworzony w Spétce;

(d) dywidendy dla akcjonariuszy;

(e) inne cele okreslone uchwatg Walnego Zgromadzenia.

§ 35.

Rok obrotowy Spétki pokrywa sig zrokiem kalendarzowym.”

§ 4.

Uchwata wchodz w zycie z chwilg jej podjecia, zzastrzezeniem ze zmiany w Statucie Spétki uzyskujg moc

obowigzujgca z chwilg zarejestrowania tych zmian w rejestrze przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sagdowego.

W gtosowaniu jawnym nad Uchwatg Nr 33/2025 oddano tgcznie 2.878.844 waznych gtoséw z2.878.844 akcji,
ktére stanowig 63,72 % w kapitale zaktadowym, w tym:

+,za” Uchwalg: 2.865.142 gtosy,

F.przeciw” — 13.702 gtosy,

+ ,wstrzymujgcych sie” — 0 gtoséw.
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PODPISY OSOB REPREZENTUJACYCH SPOLKE
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