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POLITYKA KLIMATYCZNA I ŚRODOWISKA NATURALNEGO  

GRUPY KAPITAŁOWEJ COMP 

 

Preambuła 

W Grupie Kapitałowej Comp zdajemy sobie sprawę z odpowiedzialności za wpływ naszych działań na 

środowisko naturalne. Rozumiemy, że działalność gospodarcza niesie ze sobą konsekwencje dla 

klimatu, dlatego też zobowiązujemy się do prowadzenia naszych działań w sposób zrównoważony i 

zgodny z zasadami ochrony środowiska. 

Niniejszy dokument jest wyrazem naszego zaangażowania w walkę ze zmianami klimatu, która ma na 

celu wsparcie wspólnych działań na rzecz osiągnięcia przez UE neutralności klimatycznej do 2050. 

Pragniemy przyłączyć się do globalnych wysiłków na rzecz redukcji emisji gazów cieplarnianych 

poprzez wdrażanie innowacyjnych rozwiązań, efektywnego zarządzania energią i promowanie 

zrównoważonego rozwoju. 

Jesteśmy przekonani, że troska o klimat to nie tylko nasz obowiązek, ale również szansa na dalszy 

rozwój organizacji. Zobowiązujemy się do ciągłego doskonalenia naszych działań, monitorowania ich 

wpływu na środowisko i podejmowania kroków mających na celu minimalizację śladu węglowego. 

Polityka klimatyczna Grupy jest integralną częścią strategii biznesowej i kultury organizacyjnej. 

Zobowiązujemy się do jej regularnego przeglądu i aktualizacji, aby była skuteczna i zgodna z 

najnowszymi standardami i praktykami. 

Pkt 1 

Polityka klimatyczna Grupy Kapitałowej Comp (Polityka) uwzględnia postanowienia Porozumienia 

Paryskiego oraz legislację Unii Europejskiej w zakresie ochrony środowiska, w szczególności 

raportowania ESG. 

Pkt 2 

Polityka jest zgodna z krajowymi dokumentami, a szczególnie z „Polityką ekologiczną państwa 2030” 

i „Krajowym planem na rzecz energii i klimatu na lata 2021-2030”. Dokument będzie na bieżąco 

aktualizowany w zależności od stanu prawnego obowiązującego w Polsce oraz w UE. 

Pkt 3 

Grupa prowadzi swoją działalność w obszarze wysokiej technologii i ma niewielki bezpośredni wpływ 
na zmiany klimatyczne. Mimo to, organizacja zobowiązuje się do dokładania wszelkich możliwych 
starań, aby jej działalność miała pozytywny wpływ na zmieniające się środowisko naturalne. Grupa 
będzie monitorować: 

1. Stan prawny dotyczący ESG w celu dostosowania prowadzonej działalności do obowiązujących 
wymogów. 

2. Rozwój technologii zmniejszających energochłonność, możliwych do zastosowania w swojej 
działalności. 

Konkretny zakres działań Grupa będzie raportować w sprawozdaniach rocznych. 

Pkt 4 

Podstawowym celem Grupy Kapitałowej Comp jest osiągnięcie neutralności klimatycznej do 2050 r.  

W celu osiągnięcia redukcji emisji do wielkości minimalnych możliwych do uzyskania w otoczeniu 
biznesowym i naturalnym Grupa będzie wdrażała rozwiązania proekologiczne i monitorowała 
uzyskiwane efekty. Dokonywana będzie szczegółowa analiza łańcucha wartości, a wśród interesariuszy 
propagowane będą działania proekologiczne. 
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Grupa nie definiuje ścisłych dat i progów uzyskiwania celów klimatycznych, ale będzie dokładać 
wszelkich starań by możliwie szybko, bez zbędnej zwłoki uzyskiwać wyniki w zakresie Polityki 
Klimatycznej. 

W swojej działalności Grupa będzie dążyła do: 

1. Redukcji emisji poprzez stopniową wymianę floty samochodowej na proekologiczną. 
2. Utrzymywania na możliwie wysokim poziomie udziału energii odnawialnej, w całkowitej 

konsumpcji energii, tak by udział ten był wyższy od średniej rynkowej tego udziału. 
 
Grupa nie wyklucza w przyszłości pozyskiwania energii z własnych źródeł odnawialnych, ale nie wnosi 
tego do swojej polityki jako kierunku działania.  

Ponieważ organizacja w znacznej części używa lokali wynajętych, realizacja utrzymania wysokiego 
poziomu OZE w organizacji, będzie opierać się na konsultacjach z właścicielami obiektów oraz w 
przypadku własnych obiektów na badaniu rynku w tym zakresie. O podejmowanych działaniach Grupa 
będzie informować w raportach rocznych. 

Pkt 5 

Polityka jest wprowadzana i monitorowana w Grupie poprzez wyspecjalizowane zespoły oraz 
nadzorowana przez Komitet ds. Polityki Klimatycznej (Komitet) powołany przez zarząd. 

Komitet powołuje zespół składający się z przedstawicieli oddziałów i spółek Grupy, którego zadaniem 
jest bieżące monitorowanie i wdrażanie założeń Polityki. 

Pkt 6 

Realizacja Polityki będzie następować poprzez: 

1. Dążenie do wytwarzania produktów wyłącznie z materiałów certyfikowanych, których recycling 
i ewentualna końcowa utylizacja w możliwie najmniejszym stopniu wpływa na zmiany 
zachodzące w środowisku naturalnym. 

2. Wprowadzanie rozwiązań informatycznych zastępujących, w miarę możliwości, rozwiązania 
materialne. Dążenie do powszechnej cyfryzacji. 

3. Minimalizację transportu dzięki korzystaniu z ekologicznych przewoźników oraz ciągłą 
modernizację własnej floty transportowej na bardziej zaawansowaną proekologicznie. 

4. Zakup energii od dostawców gwarantujących większy udział energii pochodzącej z OZE. 
5. Obserwację otoczenia firmy i wykorzystywanie wszystkich możliwych zastosowań i procesów, 

które będą sprzyjały szeroko pojętej ochronie klimatu. 
6. Uświadamianie i szkolenia mające na celu proekologiczne zachowania wśród pracowników GK 

Comp, dostawców i klientów. 
7. Identyfikację i minimalizację najbardziej energochłonnych procesów w Grupie. Ciągły 

monitoring i analiza śladu węglowego realizowanej działalności zgodnie ze standardem GHG 
protocol (odnośnik) we wszystkich trzech zakresach emisji. 

8. Kontrolę nad sposobem utylizacji wszystkich odpadów wytwarzanych w Grupie pochodzących 
z procesów produkcji, usług serwisowych oraz prac biurowych. 

9. Termomodernizację budynków własnych. 

Cele Grupy Kapitałowej Comp: 

KPI 1 (użytkowana flota samochodowa): 

- do 2030 r. – 50% samochodów nisko lub zeroemisyjnych, 

- do 2040 r. – 75 % nisko i zeroemisyjnych, 

- do 2050 r. – 100 % w tym przynajmniej 50% zeroemisyjnych. 

KPI 2 (zużywana energia elektryczna):  
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Utrzymywanie wskaźnika liczonego jako iloraz wielkości emisji z energii elektrycznej liczonej jako 
market based w stosunku do location based poniżej jedności1. 

Pkt 7 

Grupa przeprowadza i aktualizuje analizę tego, jaki wpływ mają zmiany klimatyczne na jej działalność 
oraz w jaki sposób sama wpływa na środowisko naturalne. W analizie ryzyk klimatycznych nie 
stwierdzono dużych zagrożeń dla działalności organizacji. Grupa jest zobowiązana do bieżącego 
monitorowania i tworzenia sprawozdań rocznych zgodnych z wytycznymi UE w zakresie raportowania 
ESG.  

W raporcie ESG rok do roku będą przedstawiane: 

1. Dane bieżące dotyczące ochrony klimatu zgodne z obowiązującymi przepisami. 
2. Wskaźniki wielkości emisji CO2 w zakresie 1 i 2 na zatrudnionego pracownika i na milion 

przychodów. 
3. Zmiana wielkości emisji CO2 w stosunku rocznym. 

 
Grupa ze względu na małą możliwość wpływu na zakres 3 emisji CO2 nie będzie prowadziła wskaźnika 
związanego z tą emisją. Będzie natomiast na bieżąco monitorowała możliwości korzystania z dostawców 
i usługodawców, których cele klimatyczne są tożsame z celami określonymi w międzynarodowych 
porozumieniach i ustawodawstwie. 

Szczegółowe procedury i zasady postępowania w zakresie Polityki Klimatycznej Grupy będą rozwijane 
na bieżąco i dostosowywane do aktualnych wymagań, zmian prawnych i zauważalnych istotnych zmian 
klimatycznych, mogących zmienić wcześniej zdefiniowane ryzyka mające istotny wpływ na jej działalność. 

Raz w roku Grupa sprawdza stan zaawansowania realizacji Polityki Klimatycznej. 

 
1 Wielkość emisji CO2 liczona na podstawie wskaźników otrzymywanych od poszczególnych dostawców energii elektrycznej 
(metoda market based ) musi być mniejsza od tej liczonej wg wskaźnika publikowanego przez  KOBIZE - Krajowy Ośrodek 
Bilansowania i Zarządzania Emisjami dla całego rynku (metoda location based). 

https://www.kobize.pl/
https://www.kobize.pl/

